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Kiindigung der Kollegen Enver Cavus, Yunus Sahin und Umit Yasar Yalgin

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

wir sind die seit 1994 in Deutschland aktive gewerkschaftliche Interessenvertretung der bei
den deutschen Gewerkschaften hauptamtlich beschéaftigten Kolleginnen und Kollegen. Uber
das Labournet haben wir davon erfahren, dass der Vorstand der TEZ-KOOP-IS den im
Betreff genannten drei Kollegen die Kiindigung ausgesprochen hat.

Wir erfuhren, dass Ihr die Kiindigung des Vertrauensmannes Umit Yasar Yalgin damit zu
begriinden versucht, er arbeite ,uneffektiv‘. Wir fragen Euch: Warum habt |hr dies erst nach
mehr als 15 Jahren, die Kollege Yalgin nun fir TEZ-KOOP-IS ohne jegliche Beanstandungen
arbeitet, bemerkt ? Und welche ,betriebsbedingten Griinde“ sind es konkret, die (zufalliger-
weise ?) ausgerechnet die Kiindigung des gewerkschaftlichen Vertrauensmannes der TEZ-
KOOP-IS-Beschaftigten erforderlich machen sollen ?

Bei Enver Cavus heilt es, seine Kiindigung erfolge, weil er ,kein ausgebildeter Betriebs-
wirtsgehilfe®, und bei Yunus Sahin, weil er ,kein ausgebildeter Rechtsgehilfe* sei. Warum fall
Euch dies erst jetzt ein, nachdem beide Kollegen Gber 20 Jahre fir TEZ-KOOP-IS ohne jeg-
liche Beanstandungen gearbeitet haben ?

Warum wurde der nach Eurem Tarifvertrag vom Juli 2008 bei Entlassungen zwingend zu
beteiligende paritatisch zu besetzende ,Disziplinarausschuss® nicht gebildet ?

Wir gehen davon aus, dass die Gewerkschaft TEZ-KOOP-IS ihren Mitgliedern normalerwei-
se kostenlosen Rechtsschutz gewahrt und fragen Euch deshalb: Warum wird dies den drei
von Euch gekundigten TEZ-KOOP-IS-Mitgliedern verweigert ?

Wir kénnen uns des Eindrucks nicht verwehren, dass lhr hier ein Exempel zu statuieren ver-
sucht, um mittels der Entlassung der drei Kollegen das gewerkschaftliche Engagement aller

bei der TEZ-KOOP-IS hauptamtlich beschaftigten Kolleginnen und Kollegen zu disziplinieren



und letztlich zu unterdriicken. Ein solches Vorgehen schadet aber nicht nur den drei Gekin-
digten und dem gewerkschaftlichen Engagement der gesamten TEZ-KOOP-IS-Belegschaft,
sondern auch der Glaubwiirdigkeit der Gewerkschaft TEZ-KOOP-IS, sowohl in der Tirkei,

als auch in Deutschland und in Europa.

Auch deshalb fordern wir Euch auf, die Kiindigungen der drei Kollegen sofort zuriick-
zunehmen und sie zu den bisherigen Bedingungen bei Fortzahlung der bisherigen
Vergitung weiter zu beschéftigen ! Wir wiirden uns sehr freuen, wenn lhr uns

bis spatestens zum 20. Marz 2009
schriftlich dariiber informieren kénntet, ob Ihr die Kiindigungen zuriickgenommen
habt. Sollte dies nicht geschehen, miissen wir uns die gezielte Weiterverbreitung von
Informationen iliber Euer Vorgehen in deutschen und europaischen Gewerkschafts-
kreisen (ver.di, DGB, UNI-Europe etc.), den tiirkischen und deutschen Medien sowie im

Internet vorbehalten.

Mit gewerkschaftlichen Grifien

Verband der Gewerkschaftsbeschiftigen

Mueelbis tu/” Vdon D)0 <

Kopien an:
Enver Cavus
Yunus Sahin
Umit Yasar Yalgin
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Enver Cavus, Yunus Sahin und Umit Yasar Yalgin arkadaslarin isten gikartilma-
lari

Sayin bay ve bayan meslektaslarimiz,

biz, Aimanya’ da sendikalarda erkek ve kadin galisanlarin 1994 tarihinden bu yana yasal
sendikal temsilcisiyiz. Labournet {izerinden, TEZ-KOOP-iS Genel Merkezi'nin yukarda ismi
gecen Ug¢ arkadasi isten ¢ikartmis oldugunu 6grenmis bulunuyoruz.

isyeri sendika temsilcisi Umit Yasar Yalgin'in is akdinin feshini ,verimsiz* diye gerekcelendir-
meye galistiginizi 6grendik. Sizlere sormak istiyoruz: 15 yildan uzun siiredir TEZ-KOOP-iS
sendikasinda sorunsuz calisan meslektasimiz Umit Yasar Yalgin'in bu durumda olduguna
nigin simdi farkedebildiniz? Ve ne gibi somut ,isyeri organizasyonu® grekgeleri bulunmaktadir
da, (tesadiifen?) tamda TEZ-KOOP-iS ¢alisanlari isyeri temsilcisinin isten ¢ikartiimasini ge-
rekli kilmaktadir?

Enver Cavus’un ¢ikartiimasinda ,muhasebe kdkenli oimadigi“ ve Yunus Sahin’in ¢ikartiima-

sinda ,hukuk kdkenli olmadigi“ belirtiimektedir. Nigin bunu arakadaslar 20 yili agkin bir sure-
dir sorunsuz calistiktan sonra simdi farkediyorsunuz?

Temmuz 2008’ de imzalanan toplu is s6zlesmesine gore, taraflarca esit olarak olusturulmasi
gereken ,displin komisyonu“ neden olusturulmamistir?

TEZ-KOOP-iS Sendikasinin normal olarak iiyelerine parasiz hukuk danismanligi hizmeti
verdiginden yola ¢ikiyoruz ve bu nedenle sunu soruyoruz: Neden bu hak isten atilan TEZ-

KOOP-IS liyesi bu (i¢ arkadasa saglanmamaktadir?

Sendika Uiyesi Ui¢ arkadag! isten atarak TEZ-KOOP-IS’ te galisanlarin sendikal érgiitienmesi-
ni disipline etmek ve sonug olarak onlari baski altina almak igin, burada ibrettik bir drnek
yratiimaya g¢alisildi§i kanisina varmak zorunda kaldik. Bu tdr bir davranis yalnizca isten ati-

lan Gi¢ arkadasa ve TEZ-KOOP-IS calisanlarinin sendikal faaliyetine degil, ayni zamanda



TEZ-KOOP-iS sendikasinin hem Tirkiye’ de hem de Almanya’da inanirliigina zarar vermek-
tedir.

Bu nedenle de sizlerden talebimiz, ii¢ arkadasin is akitlerinin feshinin geri alinmasini
ve simdiye kadarki sartlarla ve maasla ise yeniden alinmalaruni talep ediyoruz!

En ge¢ 20 Mart 2009 tarihine kadar
Bizi yazili olarak fesihlerin geri alinip alinmadigi hakkinda bilgilendirirseniz seviniriz.
Sayet bu beklentimiz olmazsa, o zaman konu hakkinda, Aiman ve Avrupa sendika ha-
reketinde (ver.di, DGB, UNI Avrupa vb.), Tiirk ve Alman medyasinda ve Internet lizerin-

den yogun bilgilendirme faaliyetini yapma hakkini sakl tiutacagiz.

Sendikal selamlarla

Sendika Calisanlari Sendikasi

Kopya génderlenler:
Enver Cavus

Yunus Sahin

Umit Yagar Yalgin
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