
Anmeldung 
 
Dieses Seminar ist eine Schulungsveranstal-
tung nach § 37,6 BetrVG, § 46,6 Bundesperso-
nalvertretungsgesetz sowie vglb. §§ der Lan-
despersonalvertretungsgesetze. Daher sind alle 
Kosten (Lohn- und Gehaltfortzahlungen, Teil-
nahmegebühr, Fahrtkosten, Verpflegung, Un-
terbringung etc.) vom Arbeitgeber zu tragen. 

Voraussetzung 
 
Beschluss im Betriebsrat/Personalrat und 
rechtzeitige Bekanntgabe mit Vorlage des 
Seminarprogramms beim Arbeitgeber.  
Die Teilnahmegebühr beträgt € 750 zuzüglich 
Reisekosten, Unterkunft und Verpflegung. 
Sie ist mit der Anmeldung zu überweisen 
 
Die Zahl der Teilnehmer ist auf 18 begrenzt.  
Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge 
der Zahlungseingänge gültig.  
 
Die tägliche Arbeitszeit beträgt mindestens 7 
Stunden. 
 
Folgender Referent führt das Seminar durch: 
Dr. Heiner Köhnen, Industriesoziologe 
 
 
 
 
 
Anmeldung an: 
tie Internationales Bildungswerk e.V. 
Heidestr. 131 
60385 Frankfurt 
Telefon: 069/88 50 07 
Telefax: 069/49 08 61 58 
E-Mail: info@tie-germany.org  
 
Bankverbindung: 
Konto 861 685  
BLZ 500 502 01 
Frankfurter Sparkasse 

TIE 
Internationales Bildungswerk e.V. 
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Krank durch Arbeit 
Gefährdungsanalyse und Handlungsansätze 

im Betrieb 
8. - 10. Oktober 2007 

in Grasellenbach 
 
 
 
 
 
 
 
 
Seminar für BetriebsrätInnen und PersonalrätInnen 

nach § 37,6 BetrVG und § 46,6 BPersVG 
 
 

mailto:info@tie-germany.org


Krank durch Arbeit 
Gefährdungsanalyse und 
Handlungsansätze im Betrieb 
 
 
Programmbeschreibung 
 
Neue Formen der Arbeitsorganisation wie die 
der Schlanken Produktion haben weltweit eine 
wahre Epidemie von Erkrankungen am 
Arbeitsplatz mit sich gebracht. Muskel-Skelett-
Erkrankungen (MSE) und stressbedingte 
Beschwerden bilden eine breite Kategorie von 
Krankheiten, die sich in Europa inzwischen zu 
den häufigsten arbeitsbedingten Krankheiten 
entwickelt haben. Sie verdeutlichen, dass 
zwischen der Arbeitsorganisation, der Gestal-
tung von Aufgaben, der Beanspruchung, den 
Arbeitszeiten und den Fähigkeiten der Arbeit-
nehmer ein gravierendes Missverhältnis 
besteht. 
 
Aus Sicht der betrieblichen Interessenvertre-
tung gilt es deshalb, effiziente Instrumente zur 
Identifikation und Beurteilung von Gesund-
heitsproblemen und -gefährdungen sowie 
darauf basierende Lösungsmöglichkeiten zu 
entwickeln. In Europa existieren hierzu 
zahlreiche Kampagnen und Initiativen, die 
Beschäftigte miteinbeziehen, zugleich ein 
kollektives Bewusstsein unter Beschäftigten 
zum Thema sowie Prioritäten aus Beschäftig-
tensicht entwickeln. 

Das Seminar wird folgende Themen 
behandeln: 
 
Teil 1: Stresssymptome und Muskel-Skelett-

Erkrankungen  
• Ausmaß und Bedeutung 
• Zusammenhang mit Produktions- und 

Arbeitsorganisation 
• Aktueller Stand der Forschung 

(Stressfolgen und -faktoren, Ursachen)  

Teil 2: Entwicklung betrieblicher Strategien 
• Instrumente zur Identifikation und 

Beurteilung von Gesundheitsproble-
men und -gefährdungen  

• Fallbeispiele unterschiedlicher Formen 
der Gefährdungsanalyse (Mapping, 
Inspektion und Gefahrenchecklisten, 
Arbeitsplatzuntersuchungen durch 
Betriebsrat und Beschäftigte etc.) unter 
Einbezug der Beschäftigten 

• Betriebliche Handlungsstrategien zur 
Veränderung 

Veranstalter 
 
tie Bildungswerk e.V. ist eine gewerkschafts-
nahe Bildungseinrichtung. Sie entwickelt spe-
zielle Bildungsveranstaltungen für Arbeitneh-
merInnen und Betriebsräte zu Themen der Ar-
beitsorganisation und Interessenvertretung. 
Darüber hinaus versucht sie, die Zusammenar-
beit zwischen bestehenden Bildungseinrichtun-
gen für Beschäftigte in Europa zu fördern.  
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