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Gesundheitliche und wirtschaftliche Interessen

im historischen Wandel
Mabuse Verlag, Frankfurt am Main 2003, 234 S., 19,80 Euro, 
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Gesundheit und Wirtschaftlichkeit gelten heute in der
betrieblichen Gesundheitsförderung häufig als zwei
Seiten derselben Medaille: Gesunde Mitarbeiter sind
leistungsfähiger, und leistungsfähige Betriebe brau-
chen gesunde Mitarbeiter. In dieser doppelten
Zielsetzung verschwimmen die Grenzen zwischen
gesundheitlicher Prävention und Leistungsmobilisie-
rung. 
Die betriebliche Wirklichkeit ist dagegen widersprüch-
lich, von einer harmonischen Konvergenz gesundheit-
licher und wirtschaftlicher Interessen kann nicht ohne
weiteres ausgegangen werden. 

Die Herausgeber:
Eberhard Göbel, geb. 1951, ist als Professor an der FH Magdeburg-
Stendal im Fachbereich Sozial- und Gesundheitswesen im
Studiengang »Gesundheitsförderung und Gesundheits-
management« tätig, Bereich: »Betriebliche Gesundheitsförderung«.
Joseph Kuhn, geb. 1958, hat in Berlin Psychologie studiert und
arbeitet im Öffentlichen Gesundheitsdienst. Veröffentlichungen
zum Thema Arbeit und Gesundheit u. a. in Dr. med. Mabuse Nr. 128
und 131. 


