Komitee fir Grundrechte und Demokratie

Wider die Verkirzung sozialer Menschenrechte —
Oder: Was wir gegen den Umbau des Sozialstaates enmbiehmen kdnnen

A. Mit der ,Agenda 2010“ nehmen fur viele MenschemArmut und Existenzunsicherheit
zu, mit ihr werden Menschenrechte gespalten und di&rundlagen einer sozialen Demo-
kratie weiter untergraben.

.Jedermann hat das Recht auf einen fiir die Gesuhdhéi das Wohlergehen von sich und seiner Familie
angemessenen Lebensstandard, einschlie3lich absreler Erndhrung, Bekleidung, Wohnung, arztlicher
Versorgung und notwendiger sozialer Leistungenjestammer das Recht auf Sicherheit im Falle voneftdbosig-
keit, Krankheit, Invaliditat, Verwitwung, Alter odgon anderweitigem Verlust seiner Unterhaltsmittatch
unverschuldete Umstande.

(Artikel 25, Abs. 1 der Allgemeinen Erklarung deeischenrechte)

Der Umbau der sozialen Sicherungssysteme (Renesw@heits- und Arbeitsmarktreformen), der mit
den RegierungsmalRnhahmen der Agenda 2010 massehasetwird, untergrabt die menschenrechtlich-
demokratischen Grundlagen dieser Gesellschafthelagft insbesondere die Verwirklichung sozialer
Grundrechte, wie sie in der Allgemeinen Erklarurey WMenschenrechte von 1948 oder im Interna-
tionalen Pakt Giber wirtschaftliche, soziale undidlle Rechte von 1966 niedergelegt und auch eon d
Bundesrepublik Deutschland anerkannt worden sind.

Zudem sind die so genannten ArbeitsmarktreformemtgH — IV) ein Lehrstiick in Sachen Offentlich-
keit und demokratisch legitimierter Verfahren: kr d@ertelsmann-Stiftung vorgedacht, von der Kom-
mission ,Moderne Dienstleistungen am Arbeitsmatkiter der Leitung des VW-Managers Peter Hartz
gesetzesreif konzipiert und dem Bundeskanzler amh@gust 2002 im Franzosischen Dom zu Berlin
zeremoniell Gibergeben, werden diese bereits arBd@ember 2002 vom Bundestag machtvoll abge-
segnet. So werden ,Reformen® herrschaftlich vonnaolde ,die da unten gemacht.

Wir geben diese kleine Informationsschrift herauws,uns und allen den ,Reformen® unterworfenen
Birgerinnen und Biirgern etwas an die Hand zu getes,helfen mag, gegen die verbreitete Ver-
unsicherung und das individuelle Gefiihl der Ohnrhacizugehen. Es gilt fir uns alle, gegen diesen
(sozial-)staatlichen Systemwechsel mit aller serid?hantasie und allen in dieser Sache Engagierten
Widerstand und politische Alternativen zu entwickeDazu miissen wir beispielsweise genauer
hinsehen, was ,Hartz IV* fur den Alltag von Mensohegedeutet, und abschétzen lernen, an welchen
Schwachstellen der Reformkonzeption Widerspriclhee Widerstande sinnvoll mdglich sind (siehe
Seite 10, Abschnitt B). Darlber hinaus geht es raktikable Alternativen, die wir in unseren Progest
verallgemeinern konnen (Seite 44, Abschnitt C). Berzialblrokratisch systematisch betriebenen
Vereinzelung sind gegenseitige Unterstitzung undl&ttat entgegenzusetzen. Protest und Wider-
spruch sind zu organisieren, die Kenntnis von agrdgritiativen voraussetzen. In Abschnitt D habén w
darum einige uns wichtig erscheinende HinweiseAmsthriften versammelt.

Neoliberaler Kurs

Das bundesdeutsche Sozialstaatsmodell war, garendes in der Phase gesamtwirtschaftlichen
Wachstums von den 1950er bis Anfang der 1970erJ@estandteil des politisch erstrittenen und
zugleich institutionalisierten Interessenausgleipigschen Kapital und Lohnarbeit. Alle Birger und
Birgerinnen — diese zumeist vermittelt Uber diee¥ianner — sollten am prosperierenden nationalen
Wirtschaftswachstum teilhaben. Es war die Zeitldggesianischen, in den Konsum der Biirgerinnen
und Birger sozialstaatlich investierenden Wohlfsdtdates. Die gesellschaftlichen Widerspriiche
schienen stillgestellt. Demokratische Teilnahmetbistimmung, politische Emanzipation und Ge-
schlechtergerechtigkeit blieben dabei unterentwickbenso geriet die abhangige Armut der als jBrit
Welt" bezeichneten Nationen nicht in den Wirtsceafinderblick, die jenseits der spatkapitalistischen
Industriegesellschaften zuhauf existierte.



Inzwischen aber wird der wohlstandsférdernde umd,dezialen Frieden® sichernde Klassenkompro-
miss von Seite der Unternehmen offensiv aufgekiindigerbittlich gestaltet die politische Klasse das
Sozialstaatsmodell vom Wohlfahrts- zum autoritéZevangsarbeitsstaat (workfare-state) um. Denn
ordentliches Wirtschaftswachstum will sich seit rgghnicht einstellen. Massenarbeitslosigkeit, an-
schwellende unterstitzungsabhangige Armut unditipstaeine paritatisch finanzierte Gesundheitsfiir-
sorgesystem belasten die Sozialkassen schwer. @atiche Steueraufkommen kimmert dahin,
trotzdem werden zumindest den Unternehmen und Z&éeslen die Steuern gesenkt. Eine Krise der
Staats- und Versicherungsfinanzen wird ausgemdahtlie sozialpolitischen Segnungen der Vergan-
genheit unerschwinglich erscheinen lassen. Didipdfie Klasse kommuniziert als Ursachen fur die
Krise kapitalistischer Akkumulation, die sich inrgpger Investitionsneigung der Unternehmen ange-
sichts weltweiter Uberkapazitaten ausdriickt, demdgraphischen Wandel*, sprich, die Sozialkassen
angeblich kollapsreif belastende ,Uberalterung* @Gasellschaft, und die verscharfte Standortkon-
kurrenz der nationalen Wettbewerbsstaaten in sicbrglobalisierenden Okonomie. Und sie schwenkt
sozial- und fiskalpolitisch ein auf den globalewlilgeralen Kurs: Staatsquote senken, Steuersenkunge
fur Unternehmen, Abbau von Lohnnebenkosten, hoRagenbeteiligung an Sozialversicherungsauf-
wendungen, Deregulierung der Arbeitsbeziehungamatsierung kommunaler Versorgungsbetriebe
usw. Alles nur zu einem Zweck, die Lohnkosten fiégridnternehmen zu minimieren, damit diese wieder
in den ,Standort Deutschland” investieren und Waahsgenerieren.

Doch die Bedingungen, unter denen die UnternehimenRroduktion investiv erweitern oder erneu-
ern, ist allein abh&ngig von ihren, von nation&etitik wenig beeinflussbaren Renditeerwartungen.
Diese kdnnen zwar durch Steuernachlasse, Senkunhgldekosten gesteigert werden. Sie miissen sich
aber mit den Renditemdglichkeiten an anderen Stéewladie geradezu in einen ruinbsen Wettbewerb
getrieben werden, Kapital anzuziehen, und anderelagémoglichkeiten messen lassen konnen.
Weltweit die Verwertungsbedingungen des Kapitatgegevielfaltige Widerstande zu verbessern, ist das
Programm neoliberaler Politik und ihrer Gewaltapper Das geht auf Kosten der arbeitenden und
verarmten Menschen weltweit. Es verletzt Menschehiee zerstort Demokratie und verhindert Soli-
daritat.

Die politische Produktion von Armut und Unsicherhet

Mit der Umsetzung des sozialpolitischen MaZnahmeahégs ,,Agenda 2010“ werden in den kommen-
den Jahren soziale Unsicherheit, Existenznote untiAweiter zunehmen und die Lebensbedingungen
vieler Menschen dramatisch bestimmen. Der sozidipdhe Systemwechsel, den Kapital und herr-
schende Politik jetzt offensiv herbeifiihren wolleeigt bereits heute eine doppelte Wirkung. Zurerein
grenzt dieser vermehrt weitere Menschen in dieofiy@sabhéngige Armut aus. Eingeschrankt wird
dadurch die Moglichkeit dieser Menschen, am imnedtos materiell voraussetzungsvollen gesell-
schaftlichen Leben teilzuhaben und ihre sozialesh kuiturellen Bedirfnisse angemessen und selbst-
bestimmt befriedigen zu kénnen. Unter dem Zwardy auf die unmittelbaren Existenzfragen konzen-
trieren zu mussen, werden die materiellen Voramesgen von gesellschaftlicher Emanzipation und
Demokratie weiter untergraben. Die menschenre¢htictwendigen Bedingungen, die es Birgerinnen
und Birgern Uberhaupt erst erméglichten, geselfdatiee Prozesse frei von existenziellen Sorgen
politisch mitzugestalten und praktische Demokratieleben, werden sozialpolitisch gezielt zurick-
genommen. Zugleich lasst der sozialpolitische $yatechsel in den 6konomisch ungesicherten und
abhangigen Schichten die nicht unbegriindete Fuanefiommen, mit dem nachsten kapitalistischen
Rationalisierungssturm in die untersten Segmenté&sesellschaft gespilt zu werden. Diese Reform-
wirkungen, Armut, Unsicherheit und Abstiegsangstedenen sich verstarkt staatlicher Zwang gesellt,
haben zur Folge, dass die Einstiegslohne in didéphobeit” weit unter ein Existenz sicherndes Niveau
gedriickt werden kénnen und der Sektor tariflichasotpttzter Arbeitsverhaltnisse ausgeweitet wird. Es
wird eine flexible, armutsbedingt bereitwillige urepressiv gedungene Klasse der ,working poor”, der
arbeitenden Armen, geschaffen.

Birgerinnen- und Menschenrechte

Der Kern sozialer Menschenrechte, die schon inpdditischen angelegt sind, besteht nun darin, dass
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alle, jede und jeder eigenstandig und angemessen argesailschaftlich erbrachten Gitern und
Dienstleistungen, am gesellschaftlichen Reichtuithaben muisste, damit Bedingungen geschaffen
werden konnten, die erst dazu befahigten, an deatiekhen Verfahren und Prozeduren teilzunehmen.
Darum blockiert und verhindert der sozialpolitisckerswechsel mehr denn je die Entfaltung von
Demokratie und Menschenrechten. Die materielleninsiitutionellen Voraussetzungen fur politische
Partizipation und die selbstbestimmte MitwirkunigaBurgerinnen und Blrger missten sozialstaatlich
angelegt und gesellschaftlich geschaffen werddbs&erstandlich hatten solche Bedingungen ebenso
fur die hier lebenden Migrantinnen und Migrantengalten. Es geht politisch um den untrennbaren
Zusammenhang birgerlicher und politischer als avidischaftlicher und sozialer Menschenrechte. Es
geht um den Zusammenhang von Freiheit und GleithAleer von einem solchen politischen System
sind wir heute unter den neoliberal vollstrecktempérativen einer globalisierten Okonomie weit
entfernt.

Die sozialpolitische Herausforderung des 21. Jaidthrts besteht darin, ob es gelingt, ein Gesund-
heitssystem, eine angemessene Alterssicherungyrigjldselbstbestimmte, befriedigende Arbeit, eine
kommunale soziale Infrastruktur félle Burgerinnen und Birger bereitzustellen. Denn daseNan der
gegenwartigen Situation scheint der politische 8Vl sein, die Verarmung immer grol3erer Teile der
Gesellschaft hinzunehmen und von den menschenekehtlVersprechen des Grundgesetzes auszuneh-
men. Zugleich muss heute ein analytisch klareretstellter Blick die weltweiten wirtschaftlichen
Zusammenhange und die aus ihnen erwachsende Nex gmof3en Teils der Erdbevélkerung ein-
schlie3en.

Es ist offensichtlich, dass staatliche ,Sozialpidliin ihrer birokratisierten Form, so, wie wir sie
bisher kannten, in der Verkopplung von Lohnarbed sozialer Absicherung entscheidend abhangig ist
von der endlosen Kapitalakkumulation, vom 6kololgiéchst zweifelhaften fortwadhrenden ,Reich-
tumszuwachs*. Der Sozialstaat selbst schafft keiWehlstand. Er ist eine Variable der 6konomischen
Entwicklung und der darin enthaltenen sozialpalliesn Spielraume. Um diesen verhéngnisvollen
Zusammenhang aufzulésen, um nicht zum Anhangsetakspscher Renditeerwartungen und ihrer
weltweit gewaltsamen Durchsetzung zu werden, wideeandere Sozialpolitik, eine menschenrechtlich
demokratische Grundsicherung fir alle vonnoten. étiem Vorschlag hierfiir wollen wir von daher
diese Birgerinformation schliel3en. (siehe SeiteAbschnitt C.2).

B. Ohne Netz und doppelten Boden
Alltag mit und Widerstand gegen Hartz IV

1. Der Sozialstaat zeigt die Zahne

Es ist der 14. Mérz 2003, ein Freitag. Der Bundesle gibt im Bundestag eine seit Wochen und mit
Spannung erwartete Regierungserklarung ab. EsiesGdburtsstunde eines Begriffs, der seitdem
traurige Beriilhmtheit erlangt hat: Agenda 2010. faseim 14. Marz verkiindet Schréder dem Wahlvolk
in aller Deutlichkeit, was er unter dem neuen Lalggbteht: die , Aktivierung” von Erwerbslosen, den
Umbau der Renten-, Kranken- und Pflegeversichesomge die weitgehende Aushebelung des Flachen-
tarifs fur reguldr beschéaftigte Lohnabhéngige.

Den Kanzlerworten folgen die Regierungstaten auf éeil3e: Die so genannte Gesundheitsreform
schlagt eine breite individuelle Zuzahlungsbresichéelie kollektive Krankenversicherung. Mit der
inszenierten Debatte um ,Generationengerechtigkeittl die Versorgung ,unproduktiver alterer
Menschen in Frage gestellt. Die ,ArbeitsmarktreferrthHartz I-IV verdonnern viele Erwerbslose zu
einem Leben auf und unter Sozialhilfeniveau. Zugidilasen Konzerne wie Siemens, DaimlerChrysler,
MAN, Karstadt/Quelle, Opel und VW zu einem Genangléf auf die regulierte und tarifierte Lohn-
arbeit. In offentlichen wie privaten Betrieben wendLohnverzicht, Arbeitszeitverlangerung, Aus-
grindungen und Sondertarife in groRem Stil auf@ief-)politische Tagesordnung gesetzt.

Die Agenda 2010 markiert einen (sozial-)politisciraradigmenwechsel. Umverteilungspolitik von
unten nach oben, Einkommensraub bei Beschéftigtefcowerbslosen, verscharfte Zumutbarkeitsrege-
lungen bei Sozial- und Arbeitsdmtern und Privatigig dffentlicher und sozialer Dienstleistungen-wer



den zum Grundsatz erhoben und radikalisiert. Riatrgetzt heute jene ,Wende*" durch, die bereits vor
20 Jahren die Regierung Kohl herbeifiihren wollterdh Leistungseinschrankungen, Eigenbeteiligun-
gen und Teilprivatisierungen der Sozialversicheaimgerden die erforderlichen Aufwendungen fur die
sozialen Sicherungssysteme einseitig auf Erwerbslosl abhangig Beschéftigte abgewalzt. Fir die
Absicherung sozialer Risiken wie Krankheit, Pflegeiftigkeit und Erwerbslosigkeit oder die Vor-
sorge fur Alter und Bildung werden sie immer stéangersonlich zur Kasse gebeten.

Die Agenda 2010 beschleunigt das Abgleiten von B&fsigten und Erwerbslosen in die Armut. Hier
wird der Zusammenhang zwischen Hartz IV und des&zung der Flachentarife offensichtlich. Das
erklarte Ziel, die Niedriglohnsektoren auszuweited Druck auf die Beschatftigten auszutiiben, dass sie
immer langer fir immer weniger Geld arbeiten, siad Pendant zur sozialpolitischen Entrechtung von
Erwerbslosen.

Umverteilung, Lohndruck und Einkommensverluste esolin erster Linie die Bedingungen der
Kapitalverwertung am ,Wirtschaftsstandort Deutsoltaverbessern. Doch das Programm der ,,Agenda
2010 zielt dartiber hinaus auf eine grundsatzlightsicherung von Lebens- und Arbeitsbedingungen,
und zwar keineswegs nur im Bereich der Niedriglefktsren und fur die Armutsbevolkerung. Die
soziale Sicherheit und Verlasslichkeit, heute, raongnd tibermorgen ein lebensnotwendiges Auskom-
men zu finden, wird staatlicherseits nicht mehagéert. Und das betrifft alle, die ihre Lebensgtian
gen nur Uber den Verkauf inrer Arbeitskraft ernakénnen.

Enthielt das alte Bundessozialhilfegesetz die ,rokeswirdige Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben” noch als proklamatorisches, allerdings meievirklichtes Ziel (nach wie vor in SGB I, 8 1), so
definiert ,Hartz IV* den Entzug staatlicher Leisgen zur obersten Maxime sozialstaatlichen Handelns.
Mit dem Arbeitslosengeld Il als ,Grundsicherungsge’s verkommt der Grundsicherungsgedanke zu
blankem Zynismus: Als ob mit 345,- bzw. 33€,im Monat, verbunden mit der Pflicht, gegebenesfall
auch unentlohnt arbeiten gehen zu miissen, einechemgiirdige Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
moglich ware.

Das Programm der Agenda 2010 diskreditiert nacighallie sozialen Sicherheitsbedirfnisse (,Voll-
kaskomentalitat“) und ersetzt sie durch die Anfoudg, lebenslang zu jeder Zeit flexibel zu seinrWe
nicht flexibel genug ist oder sich verweigert, belkat die ganze Hérte des (Sozial-)Staates zu spuiren.

Autoritarer Obrigkeitsstaat und Verallgemeinerung von Marktprinzipien sind kein Widerspruch

Auch das ist eine Folge der Agenda 2010: die Wiederdes autoritdren Obrigkeitsstaates. Bezie-
herlnnen von Sozialhilfe waren diesem schon lamgrworfen. Mit dem Agenda-Programm sollen die
Marktherrschaft und ihre Rationalitaten rigorosagresetzt werden. Doch die rot-griinen Konstrukteu-
rinnen wissen genau, dass dazu klare Verhalterisremel Institutionen erforderlich sind, um die
Marktlogik im Alltag durchzusetzen. Die Agenda 20d€leutet deswegen nicht nur Ab-, sondern vor
allem Umbau des Sozialstaates zum ,aktivierendeatStm ,,Fordern und Férdern“ werden individuel-
le soziale Rechtsanspriiche ersetzt durch einerrit@ném Pflichtgedanken: keine Leistung ohne
Gegenleistung; staatliche Unterstiitzung muss nanesist durch Wohlverhalten und Arbeitseinsatz
verdienen. Das neue Sozialgesetzbuch Il (SGBtlBamit die moderne sozialstaatliche Variante der
folgenreichen Losung: ,Wer nicht arbeitet, soll launicht essen.”

Der ,aktivierende Staat* setzt auf umfassende hatidgn in den Arbeitsmarkt. Jede und jeder hat
ihre/seine Arbeitskraft zu moglichst niedrigen Léhrauf diesem feilzubieten. Sie sollen als ,Arbeits
kraftunternehmerinnen” (Ich-AG’s) oder Uber staduiin Zwang kapitalistisch ,in Wert gesetzt”, das
heil3t, in den Prozess der Mehrwertproduktion eingdbn werden. Im Sommer 2003 verkiindete der
damalige SPD-Generalsekretar Olaf Scholz, die fmoglichste Aufgabe” der Sozialdemokratie sei es,
.samtliche Register zu ziehen, um die Erwerbsquaterhéhen®. Wer nur irgendwie seine Haut zu
Markte tragen kann, muss dies tun; nach Arbeitstgeotigen, Lohnen und Sinnhaftigkeit der Arbeit
wird nicht mehr gefragt. In der Konsequenz geltezi8lleistungen ohne Arbeit (wie Krankengeld,
Rente, Arbeitslosenunterstiitzung oder Sozialh#tejehmend als verdéachtig.



Politik der Lebensfuhrung und repressive Padagogik

Die Logik der ,aktivierenden Sozialstaatlichkeigttuziert gesellschaftliche Missstéande auf persbalic
Defizite. Nicht Massenentlassungen seien die Uesdtih Erwerbslosigkeit, sondern individuelles
Versagen, Fehlverhalten, mangelnde Qualifikatiomed sonstige ,Anpassungsschwierigkeiten®. Im
Vokabular der Arbeitsmarktpolitik wimmelt es dedhabn Begriffen aus der Medizin wie ,Prophy-
laxe®, ,Anamnese”, ,Profiling” usw. Die unterschiéhen MalRnahmen der Arbeitsagenturen tragen
zunehmend die Merkmale einer therapeutischen Zwangsstaltung. Die Aktivierungsstrategien der
.praventiven Sozialpolitik® (Olaf Scholz) haben hiczum Ziel, gesellschaftliche Verhaltnisse zu
verandern, die etwa Armut, Erwerbslosigkeit und gkegzung produzieren. In Mode sind heute ,ver-
haltensaorientierte Politiken“. Sie zielen daraufdividuelle Verhaltensweisen, Einstellungen und
Mentalitaten zu verandern, sie an die herrscheh@ehaltnisse anzupassen.

Im ,aktivierenden Sozialstaat* wird Sozialpolitikuiz,,Politik der Lebensfiihrung (Giddens). Im
obrigkeitsstaatlichen Eingriff in individuelle Let&planungen und -entwrfe steckt der tiefere Sam d
,Forderns und Forderns*. ,Fallmanagerinnen® bevanden ihre ,Klientinnen* umfassend und belagern
sie ,fursorglich®. Das neue SGB Il mit seinem maBa Eingliederungsvertrag (s.u.) raumt ihnen eine
geradezu feudalistische Machtfiille gegeniiber Erslesen ein. Die Kontroll- und Disziplinierungs-
moglichkeiten des Sozialstaates gegeniber seinggrlesiosen Blrgerinnen und Birgern werden auf
eine Weise ausgeweitet, die jeglichem Gerede, dassSozialstaat ,dereguliert* werde und sich
zuriickziehe, Hohn sprechen.

Der ,aktivierende Sozialstaat® verallgemeinert uratlikalisiert die Arbeitsverpflichtung. Alle
Erwerbslosen sind dazu verpflichtet, sich selbstefen: durch jede Form von Eigeninitiative, durch
Lohnarbeit jeder Art und durch (Schein-)Selbstsigkelt. ,Eigenverantwortung und Eigeninitiative*
werden hingegen zur propagandistischen Richtscfirusozialstaatliches Handeln. Diese unselige
Kombination von Marktlogik und autoritarem Staatsetzt egalitar-solidarische Gerechtigkeitsvorstel-
lungen nachhaltig. Einig in der Demontage der pasthen Sozialversicherungssysteme, orientieren
sich inzwischen alle Parteien an einer Art stadatticganisierter almosengleichen Not- und Grund-
versorgung. Soziale Absicherung und gesellschiéliteilhabe werden der individuellen ,Eigenverant-
wortlichkeit* Ubertragen. In einer neoliberal raalisierten Marktgesellschatft ist diese wiederursiall
abhangig vom Inhalt des jeweiligen Portemonnaiesdamit von der sozialen Herkunft.

Die Vordenkerinnen in der sozialdemokratischen @wartekommission propagieren gegenwartig
»,Chancengerechtigkeit statt Verteilungsgerechtitjkeder ,gerechte Ungleichheit*. Gemal solcher
wirtschaftsliberaler Vorstellungen sind Ungleictiainicht nur ,effizient”, sondern auch ,gerecht”.
Man ist selbst dafiir verantwortlich, wie man sgi@kancen® bestméglichst nutzt. Mit anderen Worten:
Jeder Mensch ist seines Glickes Schmied.

Diese sozialdarwinistische Maxime privatisiert rticbr soziale Risiken, die kein individueller Glgek
schmied allein zu bewaltigen vermochte. Darlibeatsnwerden soziale Rechtsanspriiche beschnitten
und ethisch mit sozialen Pflichten beschwert. Sez{@aerechtigkeit wird mit dem wirtschaftlich
Nutzlichen vertaut. Es ist die Gerechtigkeit dediglitigen®, der ,Leistungstréager”. Die Gerechtigkeit
vorstellung, die der Agenda 2010 zugrunde liegentiert sich an der abstrakten, vom Individuum
absehenden Gleichheit aller als ,nutzenmaximieréndarktteilnehmerinnen. Es ist die barbarische
Gleichheit des kapitalistisch flexiblen Menschees dozial entkleideten, nackten homo oeconomicus.
Fir alle anderen, real existierenden Menschen,utetldiese Chancengerechtigkeit Armut und staatli-
cher Zwang.

2. Leben mit Hartz

»Streik, sonst Hartz IV haben im Oktober 2004 di@&mpfenden Opel-Arbeiterinnen in Bochum
skandiert. Sie haben damit eine grof3e Wahrheitddeneue ,,Grundsicherungsgesetz” zum Ausdruck
gebracht: Die bisherige Kluft zwischen den Weltem Beschéatftigten und der Erwerbslosen ist mit
einem Schlage enorm schmal geworden. Das auf eirv@ekiirzte ,Arbeitslosengeld I ist lediglich ein
sehr begrenzter Puffer, bis sich auch Facharbeiten und Angestellte in den Wartezonen der Arbeits-
agenturen und Job-Center wiederfinden.



So manche, vor allem jingere, qualifizierte unddakaisch gebildete Menschen haben im letzten Jahr
versucht, sich den Nachstellungen der Amter unchAgen zu entziehen, indem sie Ich-AG’s griinde-
ten. Diese Fluchtmdglichkeiten stehen beileibe hadlen offen, im Gegenteil. Fiur die allermeisten
Menschen bedeutet Hartz IV permanenten und alifégli Dauerstress. Das beginnt mit der herku-
lischen Aufgabe, den Alltag auf der Basis eines 8sainkommens von 345,- bzw. 33€&,zu organi-
sieren. Die meisten einmaligen Leistungen, etwalfiwshaltsgerate oder Bekleidung, sind abgeschafft
worden. Notwendige Reparaturen, ein neuer Kiuhlsthiader Wintermantel, Praxisgebihr und
Zuzahlungen mussen jetzt aus dem Alg Il bezahltewrrFir die Uberwiegende Mehrheit der Betroffe-
nen bedeutet Hartz IV zunachst einmal ein Lebenaien unter dem bisherigen Sozialhilfesatz, drn. ei
Leben in Armut. Sozialhilfeempfangerinnen konnam leed davon singen, was das heil3t: Teebeutel
statt Bohnenkaffee; Penny-Lebensmittel statt BibuiNag; Fernsehen statt Kino oder Theater, einge-
schrankte Mobilitat, weil die Fahrkarten im OPNVtewer sind; kein Urlaub, keine Besuchsreisen zu
Verwandten; Abbestellen von Tageszeitungen, Spaeeder Gesundheitspflege (ganze vier Prozent
sind dafur im Alg Il vorgesehen).

Dies hat wenig mit ,Konsumverzicht* zu tun, dafimso mehr mit Armutslagen und sozialen Aus-
grenzungs- und Entwirdigungsmechanismen, die miizH verbunden sind; etwa, wenn sich Eltern
krumm legen, um ihren Kindern die Schmach zu esspashne Geschenk zu einem Kindergeburtstag
gehen zu missen. Entwirdigend ist es auch, wenih-Blgpfangerinnen systematisch auf Gebraucht-
waren verwiesen werden: auf gebrauchte KuhlschraaWt die Kleiderkammern der Wohlfahrts-
organisationen oder auf die Suppenkiichen und desn8eHand-Essen der diversen ,Tafeln®. Wie
schon beim Sozialhilfebezug ist der Weg zum AlBeélzug ein Weg sozialer Entrechtungen und Stig-
matisierungen, ein Weg zum Birger und zur Birgensiter Klasse.

Leben mit Hartz IV heil3t auch, dass man um jedsschien Geld und um jeden Anspruch teilweise
ermidende Kampfe mit Behdrden, SachbearbeiterlanépFallmanagerinnen* fllhren muss, die einem
l&angst nicht immer wohlgesonnen sind. Das begientlbm Kampf um die Alg lI-Berechtigung, geht
weiter zum Streit um die Ubernahme der Mietkosted aventueller Mehrbedarfe und hort mit den
Auseinandersetzungen um die Bewilligung von Faitinilgen noch lange nicht auf. Das raubt Kraft und
Energie und fihrt zu permanenter Verunsicheruntips&nde Januar hatten viele Alg ll-Berechtigte
noch keine Leistungen auf ihrem Konto. Auf vieldaajspraktische Regelungsbedarfe ist das Alg Il
Uberhaupt nicht eingestellt. So stellten die Agesrium Januar fest, dass nicht verheiratete Eri@sbs
die mit einem Partner/einer Partnerin zusammenlebegen der Unterhaltsverpflichtung des/der
Partnerin keinen Anspruch auf Alg Il hatten unchsiteshalb privat krankenversichern mussten. In
vielen Féllen hat das dazu gefiuhrt, dass die Bemeh doch ,bedirftig“ geworden sind und die
Beitrage zur Krankenversicherung von den Amtermrridm@men werden mussten — allerdings nur auf
Antrag.

Eingriff in Personlichkeitsrechte: ,Wiedereingliederungsvertrage*

Mit Hartz IV werden nun auch Erwerbslose zu ,glaser Menschen“ (wie zuvor schon Sozial- und
Arbeitslosenhilfebezieherlnnen). Zum einen sollerbgreits im Rahmen der Antragstellung umfangrei-
che Angaben machen — nicht nur Uber sich selbstjesa auch tber ihre Familienangehdrigen oder
sogar Uber ihre Vermieter. Zum zweiten erlaubtsegenannte Eingliederungsvertrag der/dem Fall-
managerin umfangreiche Einblicke und vor allem dtidlgriffsrechte in die Personlichkeitssphéare. Das
ganze nennt sich zwar ,Vertrag®, hat jedoch mitigldichen birgerlichen Vertragsfreiheit nichts an:t
Sollte es namlich zwischen beiden ,Vertragspartheioht zu einer Einigung Uber den Inhalt der
Vereinbarung kommen, so wird sie von dem/der Falbgarin schlichtweg festgelegt. Wird die Unter-
schrift von der/dem Erwerbslosen verweigert, kaienLeistung gekirzt werden.

Zu den Pflichten, die Erwerbslose mit einem solcYtertrag eingehen, kann der Nachweis gehoren,
sich um Arbeit zu bemiihen, oder die Aufforderungeeschuldner- oder Suchtberatung aufzusuchen.
Der/die Fallmanagerin kann sanktionierend in diddresplanung und den Alltag der Betroffenen
eingreifen — mal fursorglich-bevormundend, mal gsigischikants. Starker als zuvor sind Alg II-
Empfangerinnen vom Gutduinken derjenigen abhangghte Antrage bearbeiten. Wenn Sachbearbei-



terlnnen Leistungen streichen, weil z.B. das Vedmavon Erwerbslosen nicht ihren eigenen Erwartun-
gen oder Vorschlagen entspricht oder sie grundsktzthwer vermittelbar sind, so gibt es in Zukunft
keine oder nur erheblich eingeschrankte einklagReahtsanspriiche. Auf Qualifizierungsangebote und
andere u.U. sinnvolle FordermalRnahmen gibt es ketechtsanspruch. Es handelt es sich um vage
.Kann-Leistungen®.

Wohnen schwer gemacht

Hartz IV macht den Alltag fir Erwerbslose und Mdmse mit geringem Einkommen zu einem Ba-
lanceakt ohne Netz und doppelten Boden. Weit dentfiernt, tatséchlich so etwas wie eine armutsfeste
Grundsicherung zu sein, droht das ,,Grundsicherugggsg” nicht nur mit Verarmung, sondern auch mit
Wohnungsentzug. Zwar sollen die tatsachlichen Kodez Unterkunft Gbernommen werden, allerdings
nur, sofern sie ,angemessen” sind. Hinsichtlichategemessenen Grundflache einer Wohnung kénnen
die folgenden gm-Zahlen eine grobe OrientierunggeBr eine Person ca. 45 gm, flr zwei Personen
ca. 60 gm, fur drei Personen ca. 75 gm und firR&sonen ca. 85-90 gm. Ein Orientierungsrahmen
kénnten auch die im Wohngeldgesetz genannten fdgngsfahigen Hochstgrenzen darstellen (WoGG
8 8). Doch es sind letztlich die Kommunen, die Barlentscheiden, wie grof3 und wie teuer ,an-
gemessener” Wohnraum sein darf. Schliellich simés;j die die Kosten der Unterkunft zahlen mussen.
Die meisten Kommunen haben in der VergangenheititBétir Schritt Mietobergrenzen fur Sozial-
hilfebezieherinnen eingefiihrt. Es ist zu erwartdags diese auch fur Alg lI-Empfangerinnen gelten
sollen. Das kann dazu fuhren, dass Menschen auflgefoverden, ihre Wohnung zu verlassen, weil
diese ,unangemessen* gro3 oder teuer ist. Sechatklbtbergangszeit wird fur einen solchen staatlich
angeordneten Rausschmiss eingeraumt. Wer dannanishezogen ist, bei dem wird die Miete nur noch
teilweise, sprich in amtlich festgesetzter Hoherdbmmen. Sozialhilfeinitiativen rechnen mit Kir-
zungen der Unterkunftskosten bzw. mit massiven éwffrungen, diese Kosten zu senken — durch
Umzug, durch Untervermietung oder durch Schrépfen #amilienmitgliedern. Jugendlichen und
jungen Erwachsenen kann mit dem Verweis, sie kinjat®ei ihren Eltern wohnen, die Finanzierung
einer eigenen Wohnung von amtswegen verweigertemerd

Die staatliche Ausweitung von Niedriglohnbereichemnind so genannte ¥-Jobs

Das erklarte Ziel des ,,Grundsicherungsgesetzestigtt eine bedarfsgerechte Existenzsicherung, wie
der Titel vermuten lasst. Vielmehr sollen Erwerkslanit aller Macht und allen Mitteln aus dem
Hilfebezug herausgekickt werden — vor allem durcheit. Jeder und jede, die mindestens drei Stunden
am Tag arbeiten kann, gilt als ,erwerbsfahig” undssin Folge dessen ,jede zumutbare Arbeit"
annehmen, ohne Riicksicht auf Qualifikation, BerdgroNeigungen. Zumutbar ist im Wortsinne jede
Arbeit, die nicht explizit illegal oder sittenwidyiist. Seitdem es immer mehr ordentlich tarifierte
Arbeitsmarktsegmente mit Niedrigstibhnen gibt, simdvischen auch Armutsléhne ,ortsiblich” und
gelten als zumutbar. Dabei wird durch Hartz IV keimziger neuer Arbeitsplatz geschaffen. Das eizig
was dieses Gesetz bewirkt, ist, dass immer mehrsthmm ohne tatsachlichen rechtlichen Schutz
gegeneinander um immer schlechtere und geringkrheré Arbeit konkurrieren mussen.

In der alltdglichen Praxis der ,Integration in densten Arbeitsmarkt" entfaltet Hartz IV sogar eine
geradezu atemberaubende Absurditat. Die neuerengidverdienstgrenzen fihren dazu, dass etwa bei
einem Nebenjob von 100€ gerade mal 15,€ behalten werden dirfen. (Die Zuverdienstgrenzen
sollen, wéahrend diese Burgerinformation entstedicht angehoben werden.) Offentlich gefoérderte
Beschaftigung in sozialversicherungspflichtigenditbverhaltnissen ist so gut wie abgeschafft worden
Was bleibt, ist die flachendeckende Pflichtark&d0.000 so genannte@-Arbeitsgelegenheiten sollen
bundesweit geschaffen werden. Als ,letzte Mittel‘giner ,Kette von Eingliederungsleistungen” sind
diese Zwangsdienste das einzige ,Angebot”, dag\dieitsagenturen Erwerbslosen machen kénnen —
ein Mafia-Angebot, das bei Strafe der Leistungsltigznicht abgelehnt werden kann. Obwohl falsch-
licherweise oft als £-Jobs bezeichnet, handelt es sich bei diesen Admégenheiten nicht um Jobs
oder ordentliche Arbeitsverhaltnisse. Die Zwangsslierinnen erhalten keinen Arbeitsvertrag, sie
haben keine Arbeithehmerinnenrechte wie etwa desik8tcht oder die Beteiligung an der inner-
betrieblichen Interessenvertretung, und sie emhalé@en Lohn, sondern nur eine kommunal festgelegt



~Mehraufwandsentschadigung“ zwischen €.2m Krankheitsfall wird nichts gezahlt, und esssgar
unklar, ob der gesetzlich vorgeschriebene Urladaléwird. Die Fahrtkosten zum Einsatzort und die
Aufwendungen fiur die Verpflegung wahrend der ,Digeg* missen von der Mehraufwandsent-
schadigung bestritten werden. Vor allem Jugendlicigtjunge Erwachsene unter 25 Jahren sollen mit
dieser ,Uberprifung der Arbeitswilligkeit* an dieakidare genommen werden. Statt (iiberbetrieblicher)
Ausbildung, Schule oder anderen MafRnahmen der dbgeufshilfe bliht ihnen die Zwangsintegration
in diese moderne Variante von Arbeitsdienst.

Viele Einrichtungen werben damit, dass die Mensgadreiwillig zu ihnen kommen: ,Die wollen ja
solche Jobs. Fir sie ist das besser als nichtSas. mag in vielen Fallen richtig sein: Wer in Arn
lebt oder wem die Uber ,die Arbeit” vermittelte &e Anerkennung fehlt, dem erscheinen die Arbeits-
gelegenheiten moglicherweise alternativlos, zunshde lange sie diese ,Jobs” noch nicht aus nachste
Néhe erlebt haben. Aber wenn es wirklich nach démsthen der Betroffenen ginge, so hatten sie am
liebsten einen ordentlichen Job, von dem sie Iddiamen. Es ist offensichtlich: Der mannigfache
Einsatz von Pflichtarbeit ist nichts weiter als giotesker Versuch, per Zwang Menschen in Arbeits-
platze zu ,vermitteln®, die es gar nicht gibt. Samohe Beschaftigungstrager sprechen daher auch nur
noch davon, ,Wettbewerbschancen® von Langzeiteralegen verbessern zu wollen. Selbst dort, wo
dies gelédnge und so genannte ,Klebeeffekte" adtrdhandelte es sich eher um ein Null-Summen-
Spiel: Die vermittelte Arbeitskraft verdrangt eindobinhaber” und produziert so einen neuen Erwerbs
losen, eine neue €-Kratft.

Zwang zur Bedarfsgemeinschaft statt individueller Asicherung

Bisherige Arbeitslosenhilfebezieherinnen, die nhiter/m Partnerln zusammenleben, gehéren zu
denjenigen, die am ehesten mit geringeren Leistungehnen missen. Grund dafur ist die verschérfte
Anrechnung von Partnerinneneinkommen. In der Praxisentiert dieser Einkommensraub die immer
noch weit verbreitete finanzielle Abhangigkeit \Fenauen. Erwerbslose erhalten jetzt noch weniged Gel
als vorher und sind in noch starkerem MalRe auffidenzielle Unterstitzung des/der Partners/in
angewiesen. Schatzungen gehen von 20% betroffeaeeirim Westen und ca. 36% im Osten aus. Auf
jeden Fall verschlechtert sich die Situation voruBsiickkehrerinnen mit der Abschaffung der Arbeits
losenhilfe. Mit dem Verlust von Alg Il haben siecaitkeinen Zugang zu Eingliederungsleistungen in den
Arbeitsmarkt. Sie verlieren aufgrund einer ,zu langFamilienphase alle Anspriiche auf Lohnersatzlei-
stungen und landen direkt beim Alg II.

Am 2. Méarz 2005 hat die Bundesregierung ihren z@vermutsbericht veréffentlicht. Darin wird
dokumentiert, dass eine Gruppe besonders einendutsischnittlich hohen Armutsrisiko ausgesetzt
ist, ndmlich die der Alleinerziehenden, auch hieder in aller Regel Frauen. Bis zum 1.1.2005 aat f
ein Drittel von ihnen auf Sozialhilfe angewiesersBnders diese Frauen haben die Hartz IV-Strategen
im Visier. Mit den Einsparungen bei der Arbeitsiesend der Sozialhilfe sollten verstéarkt Kindertage
platze finanziert werden, damit auch Alleinerzietenvieder dem Arbeitsmarkt ,zugefiihrt“ werden
kénnen. Dabei treibt die Mehrfachbelastung von HalisKindererziehung und ,Aktivierung” Frauen
vor allem in schlecht bezahlte und unsichere Bdtignagsverhaltnisse. Uber 70% der Beschaftigten
in Mini-Jobs (die bereits per Definition eher Zweinhd Drittjobs sind) sind Frauen, und im Bereien d
Niedriglohntatigkeiten sind ebenfalls 50-70 Prozést Betroffenen Frauen.

Mit Hartz IV werden nicht nur Erwerbslose ,aktiviierAlle Personen einer ,hilfebedirftigen Bedarfs-
gemeinschaft“ oder Familie werden im Rahmen des 8@RBzu verpflichtet, alle Moglichkeiten zur
.Beendigung oder Verringerung ihrer Hilfebedirftggk auszuschopfen. Dies spitzt die ,Familien-
subsidiaritat” extrem zu. Denn es missen ausdidickliich jene, die ausschlielich in der Familiig tat
sind (nach wie vor meist Frauen), fir das ,Fortkanfnder Einzelnen und der Familie als Ganzes
Verantwortung tragen. Alle Familienmitglieder missatsprechend aufeinander und auf den Familien-
vorstand einwirken. Die ,Aktivierung im trauten Heilasst die tradierten Geschlechterverhéaltnisse vo
daher nicht unberthrt. Die voll flexibilisierte Bafisgemeinschaft am Rande der Armut hat nicht
notwendigerweise einen mannlichen Haushaltsvorstiiid einen Zwei-Personen-Haushalt halt der
Gesetzgeber einen Nettoverdienst von 880jir ausreichend. Wenn der mannliche erwerbslosesHa



haltsvorstand nach zwo0lf Monaten ins Alg Il rutsdtgnn ganz schnell der neue Minijob-Zuverdienst
der Frau zum Familieneinkommen werden. Und der #gbmarkt bietet schon lange nicht mehr die
Maoglichkeit, problemlos die Anforderungen des ttimgiellen mannlichen Alleinverdieners mit ent-

sprechendem Einkommen und kontinuierlicher Erweadgghfie zu erfullen.

Die Situation von Flichtlingen und Asylbewerberinne

Besonders hart trifft Hartz IV diejenigen, die ausbher schon an den unsicheren Armutsrandern des
Sozialstaates leben mussten, namlich FlachtlingeAsylbewerberinnen. Sie sind kategorisch von Alg
lI-Leistungen ausgeschlossen. Mit der AbschaffuaigAtbeitslosenhilfe rutschen damit nicht wenige
Fluchtlinge automatisch in den GeltungsbereichAdgtbewerbeleistungsgesetzes (AsylbL@&ahrend
also andere Arbeitslose mit dem Alg Il auf das &aifeniveau gedriickt werden, fallt ein Teil der
Fluchtlinge noch eine Stufe tiefer: AsylbLG-Leisgigm sind rund 30 Prozent niedriger als das Algdl
nach Kommune kann das in der Praxis auch Einkatdelgeine und Sachleistungen statt Bargeld
bedeuten. Mit dem Ausschluss vom Alg Il haben Hiirfpe auch keinerlei Anspruch auf Férdermal3-
nahmen. Insbesondere fir die so genannten GednldeteAsylbewerberinnen gilt zudem ein striktes
einjahriges Arbeitsverbot. lhre Ausgrenzung aus debeitsmarkt wird verfestigt. Hinzu kommen
mogliche aufenthaltsrechtliche Konsequenzen, diditiBetroffen unmittelbar existenzgefahrdend sein
kdénnen.

3. Rechtlos heifdt nicht wehrlos

Zur Zeit versinken die Amter und Agenturen in einftachendeckenden Chaos: instabile Software,
Eingabefehler, katastrophale personelle Unterbaegen, Zustandigkeitswirrwarr etc. Fir viele
Betroffene bedeutet diese Situation zusatzlichetddaretwa wenn Zahlungen nicht oder verspatet
erfolgen oder wenn Antrage fehlerhaft bearbeitatien. Aber das Amterchaos bietet auch Chancen.
Um jeden Bedarf, jede Leistung, jede Einzelfallen&sdung — von den speziellen Erndhrungskosten bei
Diaten o.a. bis zu Mietkosteniibernahmen bei zelilyaxi Abmeldungen fir eine befristete Arbeitsauf-
nahme — kann verhandelt werden. Die Sachbearbeitanlisind Gberfordert und wissen teilweise selber
nicht, welche Regelungen gelten und wie sie mittddweise extrem speziellen Lebenslagen, Situatio-
nen und Anliegen umgehen sollen. In diesem Zusarnarensei ausdricklich daran erinnert, dass zwar
die meisten einmaligen Beihilfen abgeschafft worsieal, aber eben nicht alle. Fir die Erstausstgttun
der Wohnung (inkl. Haushaltsgerate) kann genaudd Geantragt werden wie fur Bekleidung bei
Schwangerschaft und Geburt oder fir mehrtagiges€lafshrten.

Wer schon einmal mit Sozial- und Arbeitsamternuzugehabt hat, weil3: Jede Auskunft und jeder Be-
scheid sollte erst einmal grundsatzlich angezwteifetden. Die Logik der Amter ist nicht die, helfan
wollen, sondern Geld zu sparen. Erste Erfahrungagen, dass bis zu 90 Prozent aller bisher be-
arbeiteten Alg ll-Antrage fehlerhaft bearbeitet den sind. Es lohnt sich, Bescheide griindlich zu
prufen.Fachkundige Hilfe gibt es bei unabhéngigen Initiati und Beratungsstellen (siehe den Hinweis
am Ende dieses Heftegudem kdnnen gegen jeden Verwaltungsakt auch \&fidech und Klage
eingelegt werden. Dafir ist es wichtig, sich aljede Auskunft und jeden Bescheid, schriftlich gebe
zu lassen, denn nur dann sind sie widerspruchsfimgormlicher Widerspruch und ein entsprechen-
des Widerspruchsverfahren sind wiederum die Voedmseg flr eine spatere Klage vor dem Sozialge-
richt. Oft hilft auch eine andere, ganz simple Ginegel: nach Mdglichkeit niemals alleine zu den
Amtern gehen. Man hat das Recht auf eine Beglaitmeeigener Wahl. Kaum zu glauben, wie freund-
lich Sachbearbeiterinnen manchmal werden kénnennwean zu zweit ist, und wenn’s drauf an-
kommen sollte, hat man so zur Not immer auch eide(rgin.

Die nachfolgenden Hinweise, wie Mensch mit sozRlemtasie und ,Bauernschlaue* Agenturen und
Arbeitgebern gegenibertreten kann, missen sellesidcednmer auf mogliche personliche Konse-
guenzen und Risiken bedacht werden



Nicht alle Auskiinfte muss man geben!

Die Alg II-Antrage sind so umfangreich und kompditi dass selbst die Sachbearbeiterinnen sie kaum
verstehen. Zudem verletzen sie datenschutzrecétBgstimmungen. So haben Datenschitzerinnen
mehrfach kritisch darauf hingewiesen, dass diectibliwahrung des Sozialgeheimnisses bei Alg II-
BezieherInnen offensichtlich nicht selbstverstétdist. Antragstellerinnen missen zu viele Datesr (b
Dritte mitteilen, Arbeitgeber erfahren von der ldidedirftigkeit, viele Fragen sind Uberflissig. Die
Bundesagentur fur Arbeit (BA) hat die Kritik zwan Rahmen einer Dienstanweisung aufgegriffen, die
Antragsformulare selbst aber nicht geandert. Zudemmt es immer wieder vor, dass die BA-Mit-
arbeiterlnnen die Hinweise entweder nicht kennegr adber in der Praxis nicht beachten. Bevor also
gegeniiber den Amtern, den ArbeitsgemeinschafterG@Roder Agenturen irgendwelche sensiblen
Daten preisgegeben werden, empfiehlt sich die Rgidier datenschutzrechtlichen Bestimmungehé
Hinweise am Ende dieses HejteAuf jeden Fall miissen Alg ll-Antragstellerinném Bezug auf
Bedarfs- und Hausgemeinschaften nur Angaben zeiwdgsten Angehorigen (Partnerinnen, minderjah-
rige Kinder) machen und das auch nur, wenn diesBedarfsgemeinschaft gehoren. Alles andere geht
niemanden etwas an.

Bedarfsgemeinschaften missen nachgewiesen werden!

Bereits in der Vergangenheit haben Sozialamteebdturftigen gerne unterstellt, in Bedarfsgemein-
schaften zu leben oder Unterstitzungsleistungeerbkalten. Damals wie heute reicht eine solche
Unterstellung oder Vermutung nicht aus, das Amtsraie nachweisen. Und das ist schwierig, wenn
nicht gerade regelmaRige Uberweisungen vorliegeguire Untermietvertrage oder eine eidesstatt-
liche Versicherung reichen oft schon gegen solcheetdtellungen aus. Manchmal wird in diesem
Zusammenhang auch mit Hausbesuchen gedroht, dobhhéer sollte man sich nicht ins Bockshorn
jagen lassen. Erstens haben die Amter zumindesZeitigar nicht geniigend Kapazitaten fiir solche
Besuche. Zum zweiten missen Hausbesuche abgesprauti@ngemeldet sein. Und da kann es schon
mal vorkommen, dass man gerade keine Zeit hat, wiersolcher Besuch telefonisch angekiindigt wird.
Sollte einmal ein/e Amtsvertreterin unangemeldeider Tir stehen, braucht er/sie nicht hereingetass
zu werden. Dies darf nicht negativ sanktioniertareer. Und im Ubrigen: Wohngemeinschaften bilden
keine Bedarfsgemeinschaft im Sinne des SGB II! ®gMNummer sicher gehen will, kann Untermiet-
vertrage abschlieen oder im Falle eines gemeinsdfietvertrages vertragliche Regelungen lber die
Mietkostenanteile abschlieRen. Damit wird dokunegiitidass man getrennt wirtschaftet.

Was tun mit dem eigenen Vermégen?

Sich friihzeitig vorbereiten und umfassend bei stagtbhangigen Einrichtungen informieren, ist die
,halbe Miete" im alltaglichen Umgang mit Hartz I\Bei rechtzeitiger Vorbereitung lasst es sich
vermeiden, dass unnétigerweise Einkommens- und ¥gensteile angerechnet werden. Natirlich ist es
in hohem Mal3e fahrlassig, Spar- und Girokonten edelere finanzielle Vermogenstitel einfach zu
verschweigen. Zwar werden aus Zeit- und Personaeidéngst nicht alle Konten und Kontobewegun-
gen Uberprift. Aber das Bankgeheimnis ist fur Ebsirse eingeschrankt, und prinzipiell haben die
Amter das Recht und die Mdglichkeit, in die Kontéimsicht zu nehmen. Die obrigkeitsstaatlichen
Eingriffsmoglichkeiten sind durch das ,,Gesetz zdrderung der Steuerehrlichkeit* erheblich erweitert
worden. Es empfiehlt sich daher, zum Zeitpunktadgrl-Antragstellung und der Bedurftigkeitsprifung
tatsachlich nicht mehr Geld auf seinen Konten zehaals erlaubt (200€ pro Lebensjahr, maximal
13.000,-€). Fur Kinder unter 18 Jahren gilt ein Mindestfetitag von 4.100.€. Menschen, die vor
1948 geboren wurden, kbnnen hohere Freibetragengethachen. Niemand kann einen z.B. daran hin-
dern, vorzeitig Privatkredite an Freunde und Freumeh zurtickzuzahlen. Das gilt ebenso fur Schulden
bei Banken etc. Es ist besser, Schulden vor deiagstellung zu tilgen, da Schulden das anrechenbare
Vermdogen beim Alg Il nicht mindern. In aller Reggtles auch moglich, private Rentenversiche-rungs-
vertrdge und Kapitallebensversicherungen weitgehanifest zu machen, wenn diese Versicherungen
der Alterssicherung zuzurechnen sind. Fir die A#ieherung gibt es einen zusétzlichen Freibetrag.
Entscheidend ist, dass die entsprechenden Versiogpen vor der Antragstellung durch den so ge-
nannten teilweisen Verwertungsausschluss hartgirsecht werden. Darliber hinaus ist es ebenfalls
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ratsam, gro3ere Anschaffungen, notwendige Reparatunrd Renovierungen vorzuziehen, bevor man
in die ,Grundsicherung* fallt.

Es lohnt sich, um tatsachliche Mietkosten zu kampfd

Fur die Ubernahme der tatsachlichen Mietkosten areid der Praxis die Mietobergrenzen wichtig
werden, die die meisten Kommunen fiir Sozialhilfeimgerinnen festgelegt haben. Diese Festlegungen
waren jahrelang heif3 umkampft, und in aller Remel diese Obergrenzen eher zégerlich durchgesetzt
worden: Staatlich angeordnete Zwangsumziige maattemsler Offentlichkeit nicht besonders gut und
verursachen viel zu viel Wirbel. Das durfte auch@eund dafir sein, dass viele Kommunen im ersten
Hartz IV-Jahr ausdriicklich darauf verzichten, dieetdbergrenzen anzuwenden. So verstandlich die
Sorge um den Verlust der Wohnung auch ist, soagldoch keinen Grund, sich verriickt machen zu
lassen. Niemand braucht sich in vorauseilendem Sahoeine billigere Wohnung zu suchen. Es lohnt
sich vielmehr, in jedem Falle um die Ubernahmetatséchlichen Mietkosten zu kampfen. SchlieRlich
sind Mietobergrenzen nicht statisch. Sie sind véedémar — auch nach oben.

Nicht jede ,zumutbare” Erwerbsarbeit ist tatsachlich zumutbar!

Die Rechtlosigkeit von Erwerbslosen schlégt sictsi@B Il vor allem in der Verpflichtung nieder, jede
zumutbare Erwerbsarbeit annehmen zu missen. Dathhéer heildt rechtlos im Alltag nicht unbedingt
wehrlos. Léhne, die 30% unter den ortstiblichen Reggen liegen, gelten als Lohnwucher und sind
unzumutbar. Wer Angehdrige pflegen muss, der/déwrizeit genauso wenig zuzumuten wie Allein-
erziehenden mit Kindern unter drei Jahren. Wer gamgebotene” Erwerbsarbeit unter bestimmten
Bedingungen nicht annehmen will, der/die findedén Regel auch entsprechende Wege. Die Erfahrung
lehrt, dass Nachfragen nach einem Betriebsratiliigjle Hinweise auf die eigene Gewerkschaftsarbeit,
Erkundigungen nach Urlaubsregelungen etc. in degdfeenheit immer wieder dazu gefuhrt haben,
dass potenzielle Arbeitgeber auf die Einstellung/dier BewerberIn verzichtet haben. Eines allerdings
ist zwingend, wenn Leistungskirzungen vermiederdemsollen: Ein/e Erwerbslose/r darf das Nicht-
zustandekommen eines Arbeitsverhaltnisses nichtwittig) selbst verschulden.

Umgangsmaglichkeiten mit den ,Wiedereingliederungsranahmen* und den ,1€-Jobs"

Rechte und Pflichten von Erwerbslosen werden iruBtin der Eingliederungsvereinbarung festgelegt.
Viele Juristinnen halten diese Vereinbarung fiifagsungswidrig, da Erwerbslose auch dann zur Unter-
schrift gezwungen sind, wenn die Vereinbarung férrachteilige Bestimmungen enthalt. Uber die
Erfolgsaussichten von Widersprichen und Klagen mdgjagliederungsvereinbarungen oder gegen
Leistungskirzungen, weil Unterschriften verweigeurden, lasst sich zur Zeit nichts sagen. Manche
Beratungsstellen empfehlen daher einen maglictmiskuktiven* Umgang, d.h. den Versuch, Weiter-
bildungsmalnahmen, Umschulungen oder sonstigei&ilgglingsleistungen zu vereinbaren, die einem
u.U. auch tatsachlich etwas nitzen konnten. Im Régel enthalten Eingliederungsvereinbarungen die
Verpflichtung, eine bestimmte Anzahl von Bewerbunge Monat nachzuweisen. Wer hier alles, auch
Telefonate und personliche Vorsprachen, dokumermtir wer sich mit anderen zusammenschlief3t und
Arbeitsangebote und Bewerbungen austauscht, kaihare Geld sparen.

Zu den wichtigsten Eingliederungs,leistungen” gemin Zukunft die ,gemeinnitzigen“ Pflicht-
arbeiten. Bisher stammen die meiste§-Brbeitsgelegenheiten noch aus der Zeit vor defiiiung
von Hartz IV im Januar 2005. Sie stammen also &uer &eit, als sie zumindest fur Arbeitslosen-
hilfebezieherinnen noch freiwillig waren. Auch &rund der erheblichen Organisationsprobleme in den
Agenturen und ARGE rechnet man erst ab Mai/Junb2@@t den ersten nennenswerten Zwangs-
zuweisungen. Ob und in welchem Umfang sich der Aebeitsdienst tatsachlich durchsetzen lasst, wird
in erheblichem Umfang vom Verhalten der Pflichtédr#nnen abhangen.

In der Zusammenarbeit mit aktiven BetriebsratenMrdrbeiterinnenvertretungen kann sich Sand im
Getriebe anhaufen.€-Pflichtarbeiten sind namlich in aller Regel mittesnungspflichtig. Personalra-
te haben somit das einklagbare Recht, Giber digikinhg solcher Arbeitsgelegenheiten informiert zu
werden und dariber mitzuentscheiden. Sie konnegZdistzlichkeit” und das ,0ffentliche Interesse”
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selbststéandig prifen, die Einfihrung von Pflichearim Betrieb verhindern oder ggf. streng im
Interesse der Betroffenen reglementieren. Geradé@lsoEinrichtungen und Wohlfahrtsverbé&nde
reagieren empfindlich, wenn an ihrem Image gekratmt. In etlichen Stadten gibt es zur Zeit den
Versuch, Beschwerde- und Monitoringstellen zu éabh, an die sich Pflichtarbeiterinnen, aber auch
Mitarbeiterlnnen von Einrichtungen, Betrieben unct@rn wenden koénnen. Hier kann ein Netz
entstehen, das dabei hilft, den 6ffentlichen Drgegen die Pflichtarbeit zu erhéhen.

Viele Arbeitsabldufe in Betrieben und Einrichtungesagieren hochsensibel auf langsames und
zunproduktives Arbeiten, auf Unachtsamkeiten unersehentliche Beschadigungen. Permanente
Uberwachung sowie lange und standig neue Einarigsieiten kdnnen schnell sehr teuer werden. Auch
wenn 1€-Pflichtarbeiterinnen keine reguléren Beschaftiyel, so stehen ihnen trotzdem alle Formen
des offenen und verdeckten Arbeitskampfes zur \geniig: Organisierung auf3erhalb und wéhrend der
Arbeitszeit, Arbeitsniederlegungen und Streiks (€&tumzige, Sabotage, Blockaden und sit-ins in den
Betrieben. Zusammen mit den Beschéftigten in derdten, Betriebs- und Personalraten, mit aktiven
Gewerkschafterlnnen kann versucht werden, Probl&oa]ikte und eigene Forderungen offenzulegen.
Und die Konflikte, um die es geht, sind zahlreisinnvolle Arbeit und tatsachliche Qualifizierungtst
Park fegen oder FuBboden schrubben; UbernahmeRidy &ahrkarten durch den Betrieb; kostenloses
Kantinen- und Mensaessen; Zahlung des Urlaubsgdideistellungen flr Beratung und Information;
Teilnahme an Betriebsversammlungen und vieles mehr.

In Bezug auf die Pflichtarbeit gilt dasselbe wid bBiten anderen Hartz IV-Bestimmungen auch:
Gesetzestext und tatsachliche Umsetzung sind zvsthiedene Paar Schuhe. Was in welchem Umfang
und wie praktisch relevant wird, wird vor Ort eriisxlen, in den lokalen Gegebenheiten und in den kon
kreten alltdglichen Auseinandersetzungen. Hier gibjede Menge Spielrdume fiir Gegenwehr und
alltagspraktischen Widerstand.

C. Mut zur Wut — Alternativen zu Hartz IV:
Zehn-€-Jobs, Alg II-Aufstockung um 230,-€ und Grundeinkommen — oder:
Wie wir die Sozialproteste wieder entfachen kdnnen

Vorbemerkung

Die nachfolgenden Uberlegungen wurden fir das Bdesweite Treffen der Sozialblindnisse u.a.
Initiativen am 12. Marz 2005 in Gottingen von Ralaklautke, Rainer Wahls und Peter Grottian
(Komitee fur Grundrechte und Demokratiergelegt. Die hier wiedergegebenen Aktionsvolidmph
wurden auf dem besagten Treffen beraten und angeeanDer als Orientierungspapier ausgewiesene
Text, der die Diskussion um Alternativen und gamghb&/'ege anregen soll, wurde von der Redaktion
Uberarbeitet und leicht gekirzt.

Es handelt sich nicht um ,Patentrezepte”, die Rflgbleme I6sen helfen. Es ist uns bewusst, dass die
Schnittstellen zu anderen Politikfeldern, wie dariff und Wirtschaftspolitik, in der weiteren Detmat
noch starker konturiert werden muissen. Die hiegestellten Vorschlage setzen eine seit einigen
Jahren, teils kontrovers gefiihrte Debatte um Atteven zur herrschenden neoliberalen Standortgoliti
fort. Diese Politik hat bislang Massenarmut, Masskeitslosigkeit und einen sich ausweitenden
Niedriglohnsektor hervorgebracht. Dagegen halten Alitoren, dass es notwendig ist, den Blick
freizumachen fir eine selbstbestimmte Politik vaten, eine Politik, die sich an den sozialen Bedirf
nissen und Belangen der Burgerinnen und Birgentwei® und nicht an den herrschaftspolitisch und
von Medien vermittelten Vorgaben der Kapitalintess die als sachzwanghaft und alternativios
ausgegeben werden. Ob letztlich eine gewahlte Regjeden profitheischenden Forderungen nach
immer tiefer ansetzenden sozialen Einschnittengibthnd weiterhin die Verbesserung kapitalistische
Verwertungsbedingungen der Arbeit betreibt, iseginlitische Entscheidung, die abh&ngig ist von den
sozialen Kréfteverhéltnissen im Land. Es geht iasoauch immer um eine Repolitisierung der gesell-
schaftlichen Auseinandersetzungen.
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1. Wo wir stehen

Fir einen kurzen Augenblick im Spatsommer und Hedbs letzten Jahres schien es so, als ob die
parlamentarische Stellvertreterdemokratie Uber sozale Protestwelle stolpern kdnnte, die dadurch
ausgeldst worden war, dass die Antrage auf Arlosigsigeld I hundertausendfach gleichzeitig versandt
wurden. Diese Ubergreifenden Proteste gehdrenunden langsten sozialen Auseinandersetzungen in
der Geschichte der Bundesrepublik. Sie sind in@Bwer vergleichbar mit den gewerkschatftlichen
Kampfen um die Vierzig-Stunden-Woche in den flrdzigahren. Soziale und politische Initiativen sind
entstanden, einige sind immer noch aktiv, an emi@een finden nach wie vor woéchentliche Demon-
strationen statt, vor allem in den ostdeutschedt&ita

Diese Protestbewegung entstand spontan. Sie bedicfit der Unterweisung und Planung professio-
neller Aktivistinnen. Sie war nicht von den Zuwenden der parteilichen und gewerkschaftlichen
Funktiondre abhéngig. Diese sozialen Abwehrkamalbeh zu einer behutsamen Annaherung der unter-
schiedlichen Protestkulturen gefuhrt. Die Traditider birgerrechtlichen Gewaltfreiheit bei den
,Montagsdemonstrationen* traf auf direkte ziviluhgesame und gewaltfreie Aktionsformen wie zum
Beispiel bei der Kampagne ,Agenturschluss®.

Die Aktion ,,Agenturschluss” war der Versuch, dieb&itsamter als Raum und Biihne der politischen
Auseinandersetzung wiederzuentdecken und anzueif®ermag der Aktion, der 3. Januar 2005, war
bewusst gewahlt: So sollten am allerersten Artagtstes Inkrafttretens von Hartz IV die Arbeits-
agenturen lahmgelegt und besetzt werden. Der ,Agecitluss” erlang zumindest einen Achtungserfolg.
Gleichzeitig zeigten sich die Defizite ebenso ofiehtlich: Wir verfigen uber keine sichtbaren
programmatischen Alternativen, genauso wenig wer die Fahigkeit, ,Massen” zu mobilisieren oder
aktionsfahige Allianzen von attac, lokalen Protéstinissen, linker Szene und Gewerkschaftsbasis zu
bilden — es gibt keine zugespitzten 6ffentlichkegitksamen Formen des zivilen Ungehorsams.

Die Defizite der Herrschaftsmachtigen sind allegdirebenfalls unverkennbar: Vertrauen in die
Agenda 2010 und in die positiven Wirkungen von E#vtist nirgends splrbar, auch wenn Parteivor-
stéande, Chefkommentatoren und Konzernchefs dasnBslgeehaupten. Hartz IV ist noch lange nicht
»<durch®. Umso dringlicher wére es, dass sozialaé¢dtgruppen Gegenprogramme formulierten und sich
intensiv auf Fruhjahrs- und Herbstaktionen vorlieten. Mit welchen Forderungen aber konnten die im
Moment etwas miden Geister geweckt werden?

Die Protestakteure eint die Vorstellung, dass bigecErwerbsarbeit menschenwiirdig leben wollen
oder ohne Existenzangst und Zwang gesellschatftiichvolle Tatigkeiten verrichten wollen. Unsere
Perspektive kann nicht die reformerische Um- unggistaltung der Hartz-Gesetze oder der Alg II-
Logik sein — deren Durchbrechung ist unsere Ziglgéht also um eine in zweifacher Weise gewendete
Forderung nach einem menschenwirdigen Leben: bzsiehernde, mdglichst selbstbestimmte
Arbeitsplatze einerseits und ein Grundeinkommereggrdeits, das von Existenzangst und burokrati-
scher Zurichtung befreit. So konnte die ForderuachrZehn€-Jobs in dieser zweifachen Perspektive
ein exemplarisches Projekt sein, das Hartz IV-B&tne, Ein€-Jobber und ,Hungerléhner‘mit
politischen Initiativen verbindet. Dies ist einegamessene Kampfansage an einen sich brutal entwik-
kelnden globalen Niedriglohnsektor, in dem bereitgor allen ,Hartz IV-Arbeitsgelegenheiten* —
Stundenlohne von zwei Euro gezahlt werden.

2. Zehn<£€-Jobs, Grundeinkommen und Mindestlohn, Alg lI-Aufstockung um 230,-€ sofort:
Warum nicht ein Streik der Ein-€-Jobber zur NRW-Landtagswahl|?

a) Zehn<£€-Jobs

Zehn€-Jobs konnten schon jetzt finanziert werden, weaarverschiedenen Leistungsbestandteile von
Hartz IV und die 50G-Pramie fiir die , Tragerorganisationen der Er}obs" direkt an die Menschen
als Lohn gezahlt werden wirden. Diese Forderungtg@imauch die Gewerkschaften tibernehmen, in
deren Reihen ein ,verninftiger Mindestlohn“ zumisdeon einer Minderheit propagiert wird. Die
Zehn€-Forderung konnte fir die Tarifverhandlungen imedéffichen Dienst der Lander politisch
aufgegriffen werden und eine angemessene Provokatostellen. Angemessen, dewer.di, die
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offentlichen Arbeitgeber und der Beamtenbund lagsementan eine Parallelstruktur von normalen
Tarifverhandlungen auf der einen und massenhaff&m<-Jobs" auf der anderen Seite zu, ohne den
Skandal der ,Ein€-Jobs" zu thematisieren. Auch kdnnte unter dencheeslenen Protestgruppen die
Zehn€-Forderung im Prinzip konsensfahig sein.

Wir pladieren dafiir, die Zeh8-Forderung argumentativ in Stellung zu bringen) yegier Mensch sie
versteht und sich ausrechnen kann, wofur es zu fgmygilt. Weil die Durchsetzung einer solchen
Forderung seine Zeit brauchen wird, ist eine ergéde Sofortforderung nach der Erhéhung des
Sockelbetrages um 236-i.S. eines ,realistischen Warenkorbs" angebra@hmnit verbunden werden
musste zumindest die Forderung an die KommunerBleiberecht in den Wohnungen zu garantieren
und nicht lAnger die Schreckenspolitik des erzwanegaVohnungswechsels fortzusetzen. Dazu gehdrte
auch, ein wirkliches Hilfsprogramm fur die 3,1 Mitberschuldeten Haushalte zu starten — Schuldentir-
me dirfen den neuen Arbeits- und Lebensanfang wiilg) verbauen.

Der wichtigste Punkt aber ware: Endlich gabe eggaimz konkretes Protestziel, das als verhéaltnis-
mafRig gerecht und angemessen empfunden werderek@umheit ohne Zwang, Arbeit in Arbeitsfeldern
nach gesellschaftlichem Bedarf und zu Sozialstals(ldie menschenrechtlich vertretbar sind. Mitieine
gualitativ anderen Sozial- und Arbeitsmarktpolitituss man aus menschenrechtlich-demokratischen
Grinden beginnen. Hierfur gilt es, Konzepte zu é&kein und widerstédndig umzusetzen.

b) Menschenrechtsgemalles Grundeinkommen
statt Arbeitslosengeld Il

Alle Frauen und Manner sollen als gleiche und fReesonen ohne existentielle Angste leben kénnen.
Dieses Versprechen kann nur einigermaf3en eingehakeden, wenn der soziale Grund allen Mit-
gliedern der Gesellschaft erwartbar politisch derat&ch gewahrleistet wird. Das heil3t rechtssicher
und ohne Angst vor den wechselnden Klimazonen gesen Schicksals. Folgende Kriterien wéaren
mafigeblich:

» Der Sockelbetrag, den jede Person erhalt, mussslo sein, dass er ein Leben ohne Not und mit
Partizipationsmoglichkeiten gestattet.

» Der Uber dem gegenwartigen Arbeitslosengelddfjdnde Sockelbetrag verletzt die persodnliche
Integritat derjenigen nicht, die ihn beziehen. Bagin entscheidender Unterschied zur SozialHDfs.
individuelle Rechtsanspruch fir alle muss verb@egh. (Unabhangig vom Grundeinkommen bleibt
daruber hinaus ein Rechtsanspruch auf staatlidfeiRibesonderen Notlagen bestehen.) Er wird an di
lokalen Lebensbedingungen angepasst. Er ist ungighéon der 6ffentlichen Kassenlage.

* In kleinen sozialen Einheiten, an jedem Ort,gdgm Stadtteil wird der Fonds der Grundeinkommen
offentlich zuganglich verwaltet. Der Verwaltungsaahd ist infolge des nicht diskriminierenden
Charakters der Mittelvergabe gering. An den Entisicimgien, der Vergabe- und den Uberpriifungen, die
offentlich gemachten Einwanden gelten, sind varaltliejenigen angemessen zu beteiligen, die primar
von den Grundeinkommen leben.

* Es ist strikt darauf zu achten, dass die basis#testische Pragung bleibt. Die Antrage auf ein @run
einkommen sind auf wenige, in die Integritat dersBeen nicht eingreifende Fragen zu beschranken.
Die wichtigsten Entscheidungen fallen lokal. Sierae® zwischen den Instanzen und ihren lokal
unmittelbar von den Beziehern der Grundeinkommevadéien Vertretern ausgehandelt.

Erst ein Grundeinkommen, das seinen Namen verdiehafft die Voraussetzung, frei von Angst leben
zu konnen. Erst eine solche Freiheit von Angst rndemokratisches Verhalten méglich. Kurzum: das
Grundeinkommen ist die positive Antwort auf dieukturelle Krise der kapitalistisch verfassten
Arbeitsgesellschaft.

c) Sich selbst eine Arbeit geben. Den Arbeitsmarkton unten dynamisieren.

Erwerbsfahigen und Erwerbswilligen werden unkonierall Arbeitsplatze unterschiedlichen Typs fur
10,-€ pro Stunde angeboten. Diejenigen, die brach lidgémbeit tun wollen, kdnnen sich selbst einen
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Arbeitsplatz entlang ihren Qualifikationen, Winsehiglotivationen und Moglichkeiten suchen. Frauen
und Manner bestimmen Uber ihre Erwerbstatigkeiinimalt und Form selbst, und nicht ein primar
vermachtet unberechenbarer Markt und eine kafkaesdtellte und verschiebende Buirokratie. Ein
grof3es Spektrum gesellschaftlich sinnvoller Tatigkedehnte sich attraktiv. Diejenigen, die sidbsie
eine Erwerbsarbeit geben, kbnnten mit entsprechmebdruflichen Voraussetzungen in der Betreuung
von alten und behinderten Menschen, von Schiledrkimdern arbeiten, oder in Stadtteilen, Schulen,
Forschungs- und Okologieprojekten. Die Blrgerinaed Burger finden, erfinden, wahlen und suchen
ihre Arbeitsplatze. Auch Gruppen, Initiativen, Vieees Projekte kdnnen diese Arbeitsplatze vorschiage
ja offensiv dafir werben. Grof3- und Mittelbetriefied von dem Programm grundsatzlich ausge-
schlossen. Die Menschen schlie3en einen Arbeitaggiber Teil- oder Vollarbeitszeit, der zunachst a
drei Jahre begrenzt ist. Die Arbeitsvertrage museenMinima der Européischen Sozialcharta entspre-
chen. Die Arbeit ist so zu entgelten, dass der LagmArbeit als Untergrenze 1€&-pro Stunde betragt.

Das Programm will Erwerbslose oder schlecht besigiéfPersonen ermutigen, sich selbst etwas zu
trauen, selbst nach Erwerbsarbeit zu suchen undidleauf moglicherweise ungewohnte Tatigkeits-
felder zu entwickeln. Wenn diejenigen, die gesbbdtich entlohnte Arbeit suchen, selbst aktiv waard
— das ist unsere Annahme —, dann werden ihre egiolten Beispiele andere mitziehen. Der Arbeitsver-
trag wird zur Regelungsinstanz dieses Projekts.

Das bedeutet: Ein formell korrekt abgeschlossesgulérer Arbeitsvertrag ist der ,,Ausweis” fir die
Arbeitsagentur, die nur ein formelles PriifungsréehiArbeitsaufnahme, korrekte Ausformulierung des
Arbeitsvertrages) und danach die gesellschaftlitthanzierung auslost. Wichtig ist: der Arbeitsvagtr
ist das Steuerungsinstrument und nicht die markiitgrinde Logik des Niedriglohnsektors.

Um dies zu verwirklichen, sind zwei Stufen vorstelhd diskutierbar: Erste Stufe: Erwerbslose
probieren bei vollem Gehalt fiir drei Monate einemditsplatz aus. Darliber hinaus erhalten sie einen
Qualifikationszuschuss. Mit dessen Hilfe konnensigdh beraten und von verschiedenen Beratungs-
agenturen unterstiitzen lassen. Die Beratungsagamntuchen im Konsens mit dem ,Arbeitgeber” und
dem ,Arbeitnehmer” Vorschlage Uber die Zukunft Aeleitsplatzes, seine Qualifikationserfordernisse
und die Art der Fortbildung. Entscheidend ist esssd,Arbeitgeber” und ,Arbeitnehmer” tberein-
stimmen. Die Beratungsagenturen kénnen ehrenamtlwkale Gremien, private Agenturen, Hand-
werker oder Arbeits-, Jugend- und Sozialamter Kimsind die Joblotsen mit Kompetenz und Uberzeu-
gung, aber ohne die Marterwerkzeuge von negatie@hki®nen. Zweite Stufe: Auf drei Jahre begrenzt
werden in der ersten Etappe Offentliche Mittel Yarfigung gestellt, um in den Beruf einzusteiges. E
ist finanzierbar — und zwar sofort!

Wie hoch die Kosten konkret sein werden, lasstwictveg nicht genau voraussagen. Das Experiment
neuer Arbeit wird nur sinnvoll, wenn zunachst weiegs 1 — 2 Mio. Erwerbslosen eine Chance ertffnet
wird. Wenn diese im Durchschnitt Verdienste hattée,mit mindestens 15.00G5 im Jahr tGber dem
Alg Il 1agen, dann sind 15 — 30 Mré€ jahrlich o6ffentlich aufzubringen. Gewiss ist, daks Kosten
erheblich geringer sein werden, als diejenigenrutid um die Erwerbslosigkeit anfallen. Erwerbsdrbe
der neuen Vielfaltigkeit ist selbst rechnerisch aésAbstand wohlfeilste Politikvorhaben. Gegenvgirt
flossen fast 40 % der Ausgaben durch Steuern, Be#idige, Mehrwertsteuern u.d.m. wieder in
irgendeiner Form an die Offentlichen Haushalte ekirtVer menschenrechtsgeméafie Grundeinkommen
und selbstbestimmte, vielfaltigste Arbeitsplatzes mkenkt, kommt nicht daran vorbei, die Schluss-
folgerungen fur Arbeits- und Sozialamter ebenfaés) zu denken: sie kdnnten teilweise schlicht
abgeschafft werden.

d) Umverteilung von aller Arbeit statt Arbeitszeitverlangerung

»Arbeitsplatze von unten“ machen nur einen Sinnnmveleichzeitig das vorhandene tatsachliche
Arbeits- und Erwerbsarbeitsvolumen verteilt wirde [tzt geforderte Arbeitszeitverlangerung iseein

perverse Antwort auf die Notwendigkeit, durch Vedting von Arbeitszeit neue Arbeitsplatze zu
schaffen. Zu Arbeitszeitverkirzungen zahlen: eitaattich flankierte Verkirzung der Wochen- und
Tagesarbeitszeit; die Forderung freiwilliger Teilaebeit; die besondere Foérderung von Teilzeit fur
junge Paare; Vorruhestandsregelung; Einstellungslare fir die jiingere Generation. Am erfolgver-
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sprechendsten erscheinen nach wie vor radikaleitadegverkirzungen mit differenziertem Lohnaus-
gleich und gleichzeitiger staatlicher Steuerentliagtfir diejenigen, die wenig verdienen (Modell:
Arbeitszeitverkirzung mit Steuerkompensation fueddigverdienende). Das Problem besteht aber
aktuell darin, dass Arbeitgeber und Gewerkschaftenig daran interessiert sind, die Arbeitslosigkeit
als den zentralen Gegenstand der Tarifverhandlurgenisehen. Eine zu diskutierende Mindest-
forderung ware, zumindest das Finanzvolumen vof&dder jeweiligen Tarifangebote (2 — 4 %) in neue
Erwerbsarbeitsplatze unterschiedlichen Typs umzdetn Fir den 6ffentlichen und privaten Sektor
konnten auf diese Weise jahrlich 300.000 - 600138 Arbeitsplatze in Teilzeit oder Vollzeit gewon-
nen werden.

Wer Uber eine Verteilung gesellschaftlich notweerdignd wiinschenswerter Arbeit redet, darf tber
die Potenziale, die in einer Geschlechterdemokrstiéekten, nicht schweigen. Ein angemessenes
Verstandnis von Arbeit meint Erwerbsarbeit, Haus#rkErziehungsarbeit und vielfaltige Formen
soziokultureller Arbeit. Sie wird aber nicht gefért sondern geradezu bestraft. Erst wenn Geschlech
terdemokratie als demokratische Produktivkraft eckd wird, erhélt sie ihre mogliche gesamtgesell-
schaftliche Wirkung. Der wirkungsvollste Hebel wadkejenigen, die Arbeit mit Partnerschaften,
Allein-Leben, Familie mit Kindern als balanciertasbensmodell praktizieren wollen, gesellschaftlich
zu belohnen, dieses Lebens- und Arbeitsmodell Albeijt* anzuerkennen und in diesen Bereich
umverteilend zu investieren.

Es spricht einiges dafiir, dass sich das positivagérder ,Ein€-Jobs* bald verflichtigen wird. Die
jetzt in den Medien vorgefihrten ,gliicklichen EfiArbeiter haben bisher ihre Tatigkeiten relatigifr
wéhlen kdnnen. Seit dem 1.1.2005 aber hat einenatiger gesteuerte, nach neuen Zumutbarkeits-
kriterien operierende Zwangs-Eff=Job-Vermittlung eingesetzt, die mit den WiinschemBetroffenen
wenig zu tun hat und haben wird. Deshalb ist ewendlig, die Selbstorganisationsversuche der fEin-
Jobber/innen” zu unterstiitzen sowie Beratungsdninastrukturleistungen anzubieten. Zu klarenabt,
eine gezielte Arbeitsniederlegung mit der Fordemangh einem Zeh&-Job von ihnen getragen werden
konnte.

Wer einen Streik der Ei&g-Jobber/innen oder zumindest eine mehrstiindige itsrbederlegung
propagiert, muss sich auch tber den Aushandlungssr@ddanken machen. Man kdnnte sich nach dem
Vorbild der franzdsischen Erwerbslosen-Initiatiesmen 6ffentlich entscheidungstreffenden paritéitisc
besetzten ,Runden Tisch" von Ef-Jobber/innen, Erwerbsloseninitiativen, Sozialpsbtgtiativen,
zwei von jeder Seite zu nominierenden ,Experterd Gffentlichen und privaten Arbeitgebern (Bund,
Lander, Kommunen) vorstellen. Zwangsbeschaftigigbgen dringend eine rechtliche Mitwirkung
moglichst als autonome Vertretungsmacht. Diese #okigon ist nicht sonderlich originell, aber ohne
Aushandlungsmodus verpuffen die Forderungen zunrasc

Naturlich ist griindlich und verantwortlich Gber deineik und die zu erwartenden Repressionen (Raus-
schmiss, Leistungskiirzung) nachzudenken. Vermutlic eine mehrstiindige Arbeitsniederlegung
nicht mit harten Repressionen geahndet. Die Lehsand Hubers der beiden Kirchen kénnen einen
solchen inneren Konflikt kaum riskieren. Die Basigrrt ohnehin wegen des kirchlichen Agenda-2010-
Gehorsams.

3. LidIschluss — gegen menschenrechtsverletzendebgitsbedingungen

In der Bundesrepublik gibt es Unternehmen, diesdigalen Grundrechte ihrer Mitarbeiterinnen téglich
verletzen. Das verdienstvolle, vaer.di herausgegebene Schwarz-Buch (bielf prasentiert eine
Argumentations- und Materialbasis, die sich fiimoierend-gehaltvolle Aktionen an und in den Mark-
ten vonLidl, WalMart oderAldi nutzen lasst: Stérungen, freundliche Ubernahmereghte SchlieRun-
gen. Solche Aktionen werden erhebliche WiderspriistteGegenreaktionen hervorrufen.

Inzwischen planen 15 - 20 Aktionsbindnisse einé-Aldion. Die Varianten von Lidl-Aktionen sollen
nach den Prinzipien des ,Agenturschlusses” entitickerden: Wir haben Gesprache migr.di
aufgenommen und loten konstruktiv die mdglichen &esamkeiten fir Aktionen aus. Im Mai/Juni
konnten wir konzeptionell berzeugend und in Korabion mit guten Aktionen die Sozialproteste
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anders und erneut entfachen.

Es geht darum, mit utopischer, sowie menschenrebltémokratischer Phantasie andere Vorstellungen
von Arbeit und Leben zu entwickeln und zu erproligia.Vorschldge wollen uns und andere einladen,
einen Schritt in diese Richtung zu wagen.

D. Hinweise

1. Internet:

» www.tacheles-sozialhilfe.de/ Unter dieser Intéadeesse sind viele wichtige Informationen zum Alg
[l zu finden. Das Internetportal richtet zudemleimdesweites Adressverzeichnis von Beratungsstellen
Anwaéltinnen und Initiativen zum Arbeitslosen- unoz&lhilferecht ein.

» www.arbeithehmerkammer.de/sozialpolitik/ Dieséeinetadresse bietet viele hilfreiche Tipps und
Informationen. Unter der Rubrik ,Soziales" befindéth ein treffliches ,,A-Z der Grundsicherung fur
Arbeitsuchende”.

» www.bag-shi.de Die Internetseite der Bundesasgeineinschaft der Erwerbslosen- und Sozialhilfein-
itiativen sammelt und veroffentlicht Urteile unahsiweilige Verfiigungen zum SGB Il, um Menschen
bei der Rechtsdurchsetzung zu unterstitzen.

Uber ein Infotelefon konnen die Anschriften unaldiger Beratungsstellen erfragt werden.
Telefon: 069-27 22 08 98

dienstags + mittwochs 11.00 - 14.00 Uhr

donnerstags 14.00 - 17.00 Uhr

Auf der Internetseit befindet sich ein link zur Kaagne ,Vorsicht Arbeitslosengeld 1I“. Die Kampagne
hat eine Infotelefon zum Alg Il eingerichtet.

Telefon: 069-26 95 68 94

montags 14.00 - 16.00 Uhr

donnerstags  10.00 - 12.00 Uhr

» www.netzwerk-grundeinkommen.de/ Ddstzwerk Grundeinkommaerurde im Juli 2004 von Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftlern, Studierenffetgliedern der Erwerbslosen- und Sozialhilfein-
itiativen, kirchlicher Verbande und verschiedenart&ien sowie weiteren Blrgerinnen und Blrgern
gegrundet. Es befirwortet eimedingungsloses, garantiertes Grundeinkomraén grundlegende
Alternative zur gegenwartigen Politik einer fore¢er Druckausubung auf Arbeitslose trotz des Mangels
an Arbeitsplatzen, fir welche die sogenannten HaH@esetze zum Inbegriff geworden sind.

» www.labournet.de/ Das Labournet-Deutschlandest,dreffpunkt der Gewekschaftslinken und der
Ungehorsamen mit und ohne Job, es ist basisnalgesellschaftskritisch. Eine politisch vielfaltige
Seite mit vielen Hintergrundanalysen.

» www.lichter-der-grossstadt.de Eine gute nicht auf Hamburg bezogene Internetseite der sozial-
politischen Opposition Hamburg, die die sozialenr@rechte politisch in den Vordergrund riickt.

» www.erwerbslos.de/ ist die Internetseite der Kimierungsstelle gewerkschaftlicher Arbeitslosen-
gruppen.

Hinweise zum Datenschutz finden sich u.a. unter
www.labournet.de/diskussion/arbeit/realpolitik/bilfiatenschutzinfos.html

2. Materialien

* Leitfaden zum Arbeitslosengeld Il / Der Rechtgedter zum SGB I, ISBN 3-936065-36-5, Preis: 9,-
€, zu bestellen Uber Fachhochschulverlag, Kleist8tt, 60318 Frankfurt/M. (eMail: be-
stellung@fhverlag.de)

» 111 Tipps zu Arbeitslosenheld Il und Sozialgédd, DGB Bundesvorstand, ISBN 3-7663-3591-X,
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Preis: 9,9GE; zu bestellen tUber den Buchhandel oder Buch & Mebkt, Oberschelder Weg 29, 60439
Frankfurt/Main.

 Jahrbuch des Komitee fur Grundrechte und Demiek§i03/2004: Armut, Kapitalismus und Men-
scherechte, ISBN 3-88906-111-7, 332 Seiten, Pi&is€, Uber den Buchhandel oder das Komitee-
sekretariat zu beziehen.

* Eine Politik sozialer Menschenrechte in Zeiten W@rarmung und Repression, Tagungsdokumentati-
on, 3-88906-107-9, Preis: 1@ Uber den Buchhandel oder das Komiteesekretaribeziehen.

* Peter Grottian, Wolf-Dieter Narr, Roland Roth:

Alternativen zur Repressanda 2010

Statt repressiven Abbaus des Sozialstaates stehtremschenrechtlich-demokratischer Umbau fur
Grundsicherung und Arbeit auf der Tagesordnungureallen mitzuverantwortender Politik. Unter:
www.sozialforum-berlin.de/downloads/repessanda .fadfgpder Uber das Komiteesekretariat zu beziehen.

» Joachim Hirsch/Heinz Steinert (AG links-netz)bGas eine Alternative zum neoliberalen Sozialstaat
abbau? Umrisse eines Konzepts von Sozialpolitikréfastruktur, unter:
www.links-netz.de/K_texte/K_links-netz_sozpol.html
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