
7IR�DIE-ITARBEITERDER"ERLINER3"AHNx

xBITTENUNSERE&AHRGÊSTEANGESICHTSDESEINGESCHRÊNKTEN"AHNVERKEHRSZUUNTERSCHEIDEN
ZWISCHENUNS-ITARBEITERNUNDDEMNURANEINER'EWINNMAXIMIERUNGAUSGERICHTETEN
-ANAGEMENTDER3"AHN"ERLIN'MB(�

xHABENINDENLETZTEN*AHRENMITDEM6ERLUSTHUNDERTER!RBEITSPLÊTZEN�MITZUNEHMENDER
&LEXIBILISIERUNGUNSERER!RBEITSZEITEN�SOWIEMITSTÊNDIGEN0RODUKIVITÊTSERHÚHUNGENBEREITS
EINENHOHEN0REISFàRDEN0RIVATISIERUNGSKURSDES"AHNKONZERNSGEZAHLT�

xFORDERNDIE$EUTSCHE"AHN!'ALS'ESELLSCHAFTERDER3"AHN"ERLIN'MB(AUF�FàRDAS
SKRUPELLOSEUNDFAHRLÊSSIGE6ERHALTENDERVONIHRBESTELLTEN'ESCHÊFTSFàHRERDIE6ERANTWOR
TUNGZUàBERNEHMEN�$AS!USWECHSELNVON&àHRUNGSKRÊFTENREICHTNICHTAUS�$ER+URSDER
$"!'MUSSSICHÊNDERN�

xERWARTENVOM3ENATVON"ERLINUNDVONDER"UNDESREGIERUNGALS%IGENTàMERDER$"!'�
DEN0RIVATISIERUNGSKURSDER"AHNZUSTOPPEN�%IN"ÚRSENGANG�SOWIEDIE!USSCHREIBUNG
VON6ERKEHRSLEISTUNGENANANDERE+ONZERNE�DIENTWEDERDEN)NTERESSENDER"AHNKUNDENAN
EINEMSICHERENUNDPàNKTLICHEN:UGVERKEHR�NOCHUNSEREN)NTERESSENAM%RHALTDER!RBEITS
PLÊTZEUNDUNSERERSOZIALEN3TANDARDS�

5NSER6ERTRAUENZUR5NTERNEHMENSFàHRUNGDER3"AHN"ERLIN'MB(UNDZUR$"!'ALS
%IGENTàMERWURDEZERSTÚRT�7IR�DIE-ITARBEITERDER"ERLINER3"AHNx

xWOLLENNICHTFàRDASRAMPONIERTE)MAGEDER3"AHNUNDDESSENlNANZIELLE&OLGENAUFKOM
MEN�6ERANTWORTUNGSLOSE-ANAGER�DIESICHNURDEN2ENDITEERWARTUNGENVERPmICHTETFàHLEN�
HABENDIE"ERLINER3"AHNINDIESE-ISEREGEFàHRT�

xSINDNICHTBEREIT�ZUSÊTZLICHE,EISTUNGENZUERBRINGEN�SOLANGEESKEINE'ARANTIEFàRDEN
%RHALTALLERDERZEITIGEN!RBEITSPLÊTZEUNDDIEFàREINENGEORDNETENUNDSICHEREN&AHRBETRIEB
BEIDER"ERLINER3"AHNNÚTIGEN!RBEITSPLÊTZEGIBT�

xFORDERNDEN"ETRIEBSRATDER3"AHNAUF�ZUKàNFTIGMITSTATTàBERDIE-ITARBEITERDER
3"AHNZUENTSCHEIDEN�$AZUZÊHLTALSERSTER3CHRITT�DIESOFORTIGE%INBERUFUNGEINER
AU�ERORDENTLICHEN"ETRIEBSVERSAMMLUNG�$IE4EILNAHMEISTALLEN-ITARBEITERNZUERMÚG
LICHEN�

$IE-ITARBEITERDER"ERLINER3"AHNBETRACHTENDIESES+OMMINIQUÏALS'RUNDLAGE�DAMIT
IN:UKUNFTWIEDEREINLEISTUNGSFÊHIGER�KUNDENORIENTIERTERUNDSICHERER"ETRIEBDER"ERLINER
3"AHNGEWÊHRLEISTETWERDENKANN�$IESISTNURMITDEN-ITARBEITERNUNDIHREN%RFAHRUNGEN�
)DEENUND,EISTUNGSFÊHIGKEITENMÚGLICH�

7IR-ITARBEITERUNDUNSERE&AHRGÊSTE�SOLLTENDIESES+OMMUNIQUÏANWEITERE+OLLEGEN
BZW�WEITERE&AHRGÊSTEWEITERVERTEILEN�

0RESSEKONTAKT�3"AHN-ITARBEITER�WEB�DE

Kommuniqué der S-Bahn Mitarbeiter

2%44%4
$)%3"!(.

2%44%45.3%2%
!2"%)430,4:%


