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Die auf einzelne Bereiche angesetzten Betriebsräte scheinen sich um die Sorgen der 
Kolleginnen und Kollegen nicht zu kümmern. Täglich gehen Meldungen bei der 
`Arbeiterbewegung´ ein, von frustrierten Mitarbeitern, die sich im Stich gelassen fühlen.
Bei Verantwortung, Pflichtbewusstsein und Ehrenhaftigkeit besteht bei bestimmten 
Leuten einiges an Nachholbedarf.

      Bereichs-Betriebsräte:
Desinteressiert an Arbeitern?

Falls sich das nicht ändert, wird der Schmetterling in Zukunft konkret über die 
betroffenen Bereiche berichten und auch Ross und Reiter namentlich nennen!

Standardmontage
  Umsetzung in vollem Gange &

__________________

In der Montage geht es drunter und drüber. Die Regeln werden gebrochen, 
es werden Veränderungen ausgedacht ohne die Mitarbeiter einzubeziehen,
die dann mit Versuchen überrumpelt werden.
Z e i t g l e i c h  w i r d  e i n e  S c h i c h t v e r l ä n g e r u n g  e i n g e f ü h r t .  
Die  Werkle i tung erhält  vom Betr iebsrat  s tarken Rückenwind.  
Den Montage-Arbeitern drückt der Schuh sehr in diesem Sommer, doch die
IGM-Betriebsräte sind mit einer anderen wichtigen Aktion beschäftigt:
                       Mitgliedergewinnung und Beitragsanpassung... 

       Neue Arbeitsorganisation

dem Druck ist nicht standzuhalten!

Die Stimme der Arbeiter  -  Iscilerin sesi  -  La voce dei lavoratore  -  H foni ton ergazomenon

The voice of workers    -    Glas radnika    -    Glos pracowników    -    La opinion del obrezo

.. ..
.



           Vereinfachte Versetzung-
                 leichter gemacht...

Die Internet-Seite mit gewerkschaftlichen Meldungen aus aller Welt.

 www.labournet.de

In der neuesten Betriebsvereinbarung wurde die  "Vereinfachte Versetzung",
die vor 2 Jahren von Werksleitung und Betriebsrat vereinbart wurde, durch ein 
neues Software-System weiter ausgebaut. Nun haben die Meister ein noch 
leichteres Spiel, wenn sie die Kolleginnen und Kollegen nach belieben Versetzen 
wollen. Der Betriebsrat unterstützt nicht nur die Führungskräfte, wenn sie uns 
hin und her stoßen wollen, wie beim Fussball, sondern hilft mit beim Stadion-
aufbau und pflanzt den Rasen mit.
D a s  G e s e t z  w i r d  m i t  d i e s e n  Ve r e i n b a r u n g e n  u m g a n g e n .
Falls die Mitarbeiter selber eine Versetzung anstreben, kommt es oft vor das sich 
der Meister in den Weg stel lt ,  und viel leicht sogar der Betriebsrat.

           Volkan Isik             Tlf.: 83886

Für eine bessere IG Metall

Klemm macht seinem Ruf als 
  CO-MANAGER alle Ehre!

______________________________

______________________________
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Auch die Ausgaben des                                        sind aufgeführt, unter:


